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CAPITOLUL I - IDENTITATE INSTITUTIONALA SI PLANIFICARE
STRATEGICA

Prezentul raport a fost intocmit pe baza rapoartelor compartimentelor, comisiilor
constituite in unitatea de invatdimant, precum si in baza datelor statistice furnizate de
compartimentul secretariat, referindu-se la perioada 2024-2025. Activitatea s-a desfasurat in
baza prevederilor Planului managerial, precum si a planurilor de activitate ale

compartimentelor, comisiilor si catedrelor.
Viziunea Scolii Gimnaziale , Majlath Gusztiv Karoly”

Viziunea Scolii Gimnaziale ,,Majlath Gusztav Karoly” este sa ofere tuturor
beneficiarilor acces la o educatie de calitate, sanse egale tuturor copiilor, sa sustina principiile
scolii incluzive si sd fie deschisa tuturor, astfel incat sa faca posibild atingerea potentialului
maxim pentru fiecare copil in parte. Ne dorim sd asiguram recunoasterea §i garantarea
drepturilor beneficiarilor de a-si pastra, dezvolta si exprima identitatea etnicd, culturala,

lingvistica si religioasa.
Misiunea Scolii Gimnaziale ,,Majlath Gusztav Karoly”

Misiunea Scolii Gimnaziale ,,Majlath Gusztav Karoly” este sa genereze un mediu
educational care sa asigure dezvoltarea armonioasa a tuturor beneficiarilor sdi, prin promovarea

excelentel si facilitarea accesului egal la educatie.

Valorile care ne ghideaza activitatea sunt:

— colaborares;

— diversitatea;

— excelenta;

— echitatea;

— incluziunea;

— integritatea;

— profesionalismul;

— respectul;

— responsabilitatea.




Scurt istoric al unitatii
Scoala Gimnaziala ,,Majldth Gusztav Kdaroly”din Lunca de Jos in anul scolar 2024/2025 a

fost deservit de 34 cadre didactice, dupd cum urmeaza:

Ambrus Ildiké-Sara - profesor gimnazial biologie, diriginte cl.6 B

Ambrus Laszlé - profesor gimnazial istorie, diriginte cl.8A

Sebestyén Maria - profesor gimnazial informatica

Gyorgy Andrea - profesor gimnazial muzica

Sarig Maria - profesor gimnazial religie, diriginte cl.5A

Péli Maria - profesor gimnazial geografie, diriginte cl.7B

Eris Mihaela-Monica-profesor gimnazial matematica- suplinitor fara studii corespunzatoare

postului

Maté-Cziké Szilard - profesor gimnazial engleza, diriginte cl.8B

Galaczi Maria - profesor gimnazial educatie fizica si sport, diriginte cl.6A

Gavrilas - Burlacu Maria- profesor gimnazial limba si lit.roména

Szép Zséfia - profesor gimnazial de arte pana la data de 7 ianuarie. De pe 8 ianuarie a intrat in

concediu de maternitate. (126 zile)

Onodi Hajnalka - profesor gimnazial de engleza clase primare

Eréss Kinga - profesor gimnazial educatie fizica si sport, diriginte cl.5B

Barsan Szidonia - - profesor prescolar structura Gara- grupa mixta

Bodor Margareta - profesor primar structura Gara clasa simultana pregatitoare cu cl.4

Szabo Kinga - profesor primar structura Gara.Incepand cu 6 mai a plecat in concediu medical
timp de doua saptamani, dupa care a intrat in concediu de maternitate. A fost inlocuita de Tanko

Anna Maria Eszter profesor primar, angajat cu PCO pana la 20 iunie 2025.

Bodor Juliana - profesor primar structura Garacl. 1

Bodor Elisabeta - profesor primar structura Garacl. 2

Antal Paulina - profesor prescolar structura Griadinita Majlath — grupa normal 1

Pora-Tanko Maria - profesor prescolar structura Gradinita Majlath — grupa normal 2

Bodor Kinga - profesor prescolar structura Gradinita Majlath — grupi prelungita

Timar Szilvia - profesor prescolar structura Gradinita Majlath — grupa prelungita

Bodor Lorand-Richard - profesor primar structura Antaloc clasa pregititoare

Salamon Piroska - profesor primar structura Antaloc clasa 2




Geg6 Eniké - profesor primar structura Antaloc clasa 1

Bucur Eva-Sarolta - profesor primar structura Antaloc clasa 4

Tanké-Székely Hajnalka - profesor primar structura Antaloc clasa 3

Baliga Andras - profesor primar structura Boros clasa simultana pregatitoare cu cl.1

Vaszi Zita - profesor primar structura Boros clasa simultana clasa 3 cu cl.4

Molnar Maria - profesor prescolar structura Boros — grupa mixta

Mihék Eméke - Maria- profesor gimnazial de Limba si lit maghiara, diriginte cl.7A

Tanké Maria - Edit- profesor gimnazial de educatie sociala si CDS. Pregaititi pentru

viata/Director

Szentes Laszl6 - profesor gimnazial de Limba si lit. romina/Director adjunct

Timar Kornélia - profesor gimnazial de Limba si lit maghiara

Analiza S.W.O.T.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- Cadre didactice calificate, implicate in
formare continua si activitati educative.

- Utilizarea metodelor moderne si TIC in
predare.

- Respectarea curriculumului.

- Baza materiala adecvata.

- Implicare in proiecte, activitati
extracurriculare, parteneriate si colaborari
comunitare.

- Activitate manageriala orientata spre calitate

si dezvoltare durabila.

Functionarea ineficientd a comisiilor
permanente

Rezistenta la schimbare.

Implicare scdzuta a unor profesori si parinti
in activitatile educative.
Utilizare insuficienta a resurselor digitale si
materiale la potential maxim.

Beneficiari primari cu comportament
neadecvat sau cu probleme sociale.
Dificultati in implementarea completa a
activitatilor extracurriculare planificate.

Lipsa proiectelor europene

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- responsabilii comisiilor sda faca un
management mai bun a timpului si a
coordondrii activitdtii comisiei.(grupuri de
lucru virtuale mici, cu sarcini bine definitive
si mdsurabile)

- Posibilitatea atragerii de fonduri prin

sponsorizdri, granturi si parteneriate.

Finantare insuficienta si birocratie excesiva
in achizitii.

Dezinteres din partea unor parinti pentru
educatia copiilor, scaderea populatiei
scolare.

Instabilitate legislativa si socio-economica,

promovarea mediocritatii.




Promovarea imaginii unitatii in comunitate| - Lipsa unei culturi a implicarii in comunitate
si online. si a responsabilizarii beneficiarilor primari.
Interesul crescut pentru tematici de mediu,

dezvoltare durabila si educatie incluziva.

Analiza P.E.S.T.E.

Context politic:

Educatia se desfasoara intr-un cadru legislativ centrat pe descentralizare, calitate si
accesibilitate. Existd politici publice si programe guvernamentale menite sd sprijine scoala:
»ocoald dupa Scoala”, ,Masa sanatoasd”, PNRAS, educatie pentru mediu si incluziune.
Strategiile nationale urmaresc alinierea sistemului educational la standarde europene.

Context economic:

Zona are un potential economic moderat, insa multi beneficiari primari provin din medii
defavorizate, ceea ce afecteaza interesul pentru scoald. Sustinerea financiara din partea firmelor
private este limitata, iar costurile ridicate ale materialelor didactice pot deveni un obstacol.

Context social:

Unitatea scolara este influentatd de scdderea populatiei scolare, migratia parintilor in
straindatate, absenteism si diversitatea sociald si culturalda a beneficiarilor primari. Totusi,
comunitatea recunoaste educatia ca mijloc de ascensiune sociald, iar colaborarea cu familiile
este esentiala.

Context tehnologic:

Accesul la internet si tehnologie este generalizat. Unitatea de invatdmant este dotatd cu
laborator de informaticad si alte echipamente digitale. Se folosesc resurse TIC in procesul
didactic, iar informatiile circula eficient prin media locala si canalele online proprii.

Context ecologic:

Unitatea promoveaza educatia pentru mediu prin activitdti din cadrul ,,Saptdmanii
verzi”, parteneriate cu ONG-uri, voluntariat si vizite tematice. Spatiile verzi din jurul unitatii
de Invatdmint sunt valorificate ca mediu educational, iar protectia mediului este integrata in

curriculum si in actiunile comunitatii scolare.

Prioritdti privind activitatea Scolii Gimnaziale ,,Majlath Gusztiv Karoly”

Tintele strategice ale unititii de invitaimant sunt previzute in PDI. Mentionim ca

prioritatea atingerii tintelor se va stabili in conformitate cu rezultatele analizelor SWOT,




care au evidentiat urméitoarele aspecte in dezvoltarea institutionald a Scolii Gimnaziale
»wMajlath Gusztav Karoly”:

— Imbunititirea continud a calitatii ambientului educational in care se desfisoard
activitatea didactica;

— Atragerea de fonduri suplimentare obtinute prin sponsorizdri, proiecte finantate in
cadrul programelor nationale sau internationale;

— Consilierea resursei umane in problematica reducerii absenteismului si a abandonului
scolar;

— Asigurarea egalitatii sanselor in educatie, a reducerii absenteismului, abandonului
scolar, a pdrasirii timpurii a scolii si a imbunatatirii rezultatelor invatarii, reducerii
analfabetismului functional si promovarea excelentei;

— Cresterea performantelor profesionale si didactice ale personalului didactic prin
participarea la programe de formare, simpozioane, seminarii, colocvii, instruiri, schimburi de
experienta;

— Diversificarea imbunatatirea stérii de bine a prescolarilor si elevilor in toate activitatile
asociate cu Invatarea, derulate in unitatea de Invatdmant, acasa sau in alte contexte si situatii
de invatare;

— Extinderea utilizarii in procesul de predare a unor metode moderne si a unor stiluri de
predare flexibile, valoroase, stimulative, moderne, activ participative, diferentiate pe
particularitati de varsta si individuale ale fiecarui prescolar si elev, care sa conduca la cresterea
motivatiel pentru invatare si a performantei scolare;

— Cresterea numarului de elevi participanti la concursurile scolare si extrascolare care
obtin performante si cresterea procentului de promovare a examenelor;

— Consolidarea sustinerii educatiei si formarii prescolarilor si elevilor cu cerinte
educationale speciale (CES) si a celor proveniti din familii defavorizate sau aflate in dificultate;
— Diversificarea situatiilor de invatare prin intermediul activitatilor extracurriculare;

— Cresterea adaptarii scolare, medierea succesului §i integrarea scolard a tuturor copiilor
apartinand categoriilor/grupurilor vulnerabile, prin asigurarea accesului la educatie;

— Promovarea educatiei privind schimbarile climatice si de mediul;

— Imbunititirea managementului prin construirea unui climat de siguranta si incredere
pentru desfasurarea in conditii optime a procesului instructiv educativ;

— Initierea si participarea activd in cadrul unor proiecte comune cu institutii din

comunitate;




CAPITOLUL Il - RESURSE UMANE, MATERIALE SI FINANCIARE

Populatia scolara este formata din prescolari si elevi proveniti din diferite domenii
sociale.

La nivel de beneficiar indirect al educatiei furnizate de unitate existd o slaba implicare
si 0 comunicare deficitard acolo unde parintii prezintd un nivel scazut de cultura sociala, civica,
scolard. O alta problema observata de-a lungul timpului o constituie si fluctuatia alarmanta la
translatia dintre cicluri scolare. Existd si colective stabile care sunt mentinute de cétre buna

colaborare dintre cadrele didactice si parinti, acolo unde continuitatea muncii depuse ramane.

Informatii privind efectivele de prescolari si elevi la inceputul anului scolar 2024-2025:
Scoala Gimnaziala ,,Majlath Gusztav Karoly” a scolarizat in anul scolar 2024-2025,
434 prescolari si elevi, cu varsta intre 3-15 ani:
- Invatamant prescolar: grupa mica, grupa mijlocie, grupa mare
- invatamant primar: clasele pregatitoare-1V

- Invatdmant gimnazial: clasele V-VIII

Numarul prescolarilor si elevilor distribuiti pe grupe si clase in anul scolar 2024-2025, se

prezinta astfel:

Prescolari
Grupa Grupa Grupa
- Total
mica mijlocie mare
Numar copii 45 30 28 103
Elevi
N Nivel Numair clase Tota_l fete | baieti
crt. elevi ’
1 clasa sinestatatoare cu 22 de
copii Antaloc
1 clasa simultana la Boros (0- 31
1. Clasa pregatitoare ) ( .| 15 16
Primar 1) cu 4 elevi elevi
1 clasa simultana la Gara (0-4)
cu 5 elevi
1 clasa sinestatatoare la Gara 37
2. Clasele | .. . 19 18
cu 10 copii elevi




1 clasa sinestatatoare la
Antaloc cu 19 copii

1 clasa simultana la Boros (0-
1) 8 elevi

Clasele a ll-a

1 clasa sinestatatoare la Gara
cu 12 copii

1 clasa sinestatatoare la
Antaloc cu 21 copii

La structura Boros nu exista
clasa 2.

33
elevi

15

18

Clasele a lll-a

1 clasa sinestatatoare la Gara
cu 11 copii

1 clasa sinestatatoare la
Antaloc cu 22 copii

1 clasa simultana la Boros (3-
4) 10 elevi

43

22

21

Clasele a IV-a

1 clasa simultana la Gara (0-4)
10 elevi

1 clasa simultana la Boros (3-
4) 2 elevi

1 clasa sinestatatoare la
Antaloc cu 17 copii

29

16

13

©| o N

Clasele a V-a

2

35

18

17

Gimnazial

Clasele a VI-a

38

18

20

Clasele a Vll-a

37

20

17

Clasele a VIlI-a

2
2
2

46

21

25

In total: 103 prescolari, 173 elevi din ciclul primar si 156 elevi gimnaziali.

Situatia transferurilor in anul scolar 2024 2025:

Cereri emise de noi/veniti: 6 + 2 copii inscrisi in timpul anului scolar fiind veniti din

Anglia Tank6é Maté Richard clasa I structura Antaloc si Tankd Maya grupa mica Gradinita

Majlath grupa normala.

SCOALA MUN

MATE-CZIKO GIMNAZIALA MIERCUREA : Clasaa

NORA "JOZSEF ATTILA" -2 cluc '\A’”CEIFEJ%URE IV-aC 04.09.2024
MIERCUREA CIUC
GRADINITA

KARACSONY "ARPADHAZI SZENT LUNCA DE Grupa

DOMINIK MARGIT" VALEA VALEARECE | =g mare A | 06:09-2024
RECE

KERESZTES CIUCSANGE | Grupa

IBOLYA GRADINITA BANCU BANCU ORGIU micd A 13.03.2025
SCOALA

Con & GIMNAZIALA CIUCSANGE

CRISTEA ARPAD "MARTON FERENC" | BANCU ORGIU Clasal A | 13.03.2025

BANCU




KERESZTES CIUCSANGE | Grupa
ISTVAN GRADINITA BANCU | BANCU ORGIU mare A | +3:03.2025
SCOALA
GIMNAZIALA Clasa a
TANKO KLAUDIA LIULIA TARCAU TARCAU Vill-a 29.04.2025
HALAUCESCU”, A
COMUNA TARCAU
Elevi transferati/plecati: 9 elevi
] SCOALA
5170504190432 | GYORGY 10.09.2024 | GIMNAZIALA | COSNEA | AGAS Clasa |
EDVARD A
COSNEA
SCOALA
o ' GIMNAZIALA A A Clasa a
6121222190447 | OTVOS MARIA | 16.05.2025 | "JANOS DARIU | DARNU | %%
ZSIGMOND"
DARJIU
SCOALA
N GIMNAZIALA
5150126190438 | [pveo 16.05.2025 | "JANOS DARIU | DARNU | %2
ZSIGMOND"
DARJIU
SCOALA
o GIMNAZIALA A A Clasa |
6170127190463 | OTVOS VIOLA | 16.05.2025 | "TANOS DARIU | DARNU | 3
ZSIGMOND"
DARJIU
— SCOALA
6100324190442 | OTVOS 16.05.2025 | PRIMARA MUINA | DArju | Grupa
PIROSKA mare A
MUINA
SCOALA
CSILLAG GIMNAZIALA
6100707190432 | DOROTTYA- | 02.09.2024 | ,DANI GHIMES | OHIMES-| Cosaa
MARIA GERGELY”
GHIMES
SCOALA
GIMNAZIALA
6110808190445 | CSILLAGRITA [02.09.2024 | .DANI GHiMeg | SRS | Clasag
GERGELY”
GHIMES
CENTRUL
SCOLAR
. PENTRU Clasa a
5101018103675 | 100 NORBERT |10102024 | pofio, o OCLAND | OCLAND | #2%
INCLUZIVA
OCLAND
SCOALA
5100718044718 | SZTOIKAILIE |20102024 | GIMNAZIALA | FAGeT | OHIMES-| Clasaa
N FAGET | Vl-aB




Promovabilitatea pe transe de medii

Clasa

Promovabilitate

2024-2025
Clasa pregatitoare 100%
Clasa | 100%
Clasaall-a 96,97%
Clasaa lll-a 100%
Clasaa IV-a 100%
TOTAL PRIMAR 100%
Clasa a'V-a 100%
Clasa aVl-a 100%
Clasa a Vll-a 100%
Clasa a Vlll-a 100%
TOTAL GIMNAZIU 100%
TOTAL unitate de invataméant 100%

Situatia scolara in anul scolar 2024-2025, raportata la medii:

Ciclul primar

Clasa PROMOVATI Corigenti Sit.
neincheiata
Total cu medii
(S) (B) (FB)
preg. 31 ; - - - -

I 38 2 2 34 - -
all-a 30 2 13 15 1 -
alll-a 43 6 13 24 - -
alV-a 29 6 10 13 - -

16 38 86
TOTAL | 170 | q1a000) | @71a%) | (61.420) | 1O57%) (.. 0)
Ciclul gimnazial
PROMOVATI Sit. neincheiata
= Corigenti /abandon
5-6,99 7-8,99 9-10
aV-a 35 2 17 16
aVl-a 40 9 11 18
aVll-a 37 6 19 12
aVlll-a 46 8 24 15
25 71 61
TOTAL 158 (15,82%) | (44,93%) | (38,60%)




Frecventa elevilor

Clasa Nr. de absente la sfarsitul anului
TOTAL Motivate Nemotivate
Clasa pregatitoare 0 0 0
Clasa | 262 0 262
Clasaall-a 620 116 504
Clasaa lll-a 335 265 70
Clasaa IV-a 236 81 155
TOTAL PRIMAR 1453 462 991
Clasa a'V-a 346 346 0
Clasa aVl-a 955 906 49
Clasa a Vll-a 1565 1444 121
Clasa a Vlll-a 1193 1186 7
TOTAL GIMNAZIU 4059 3882 177
TOTAL 5512 4344 1168

Note la purtare

Clasa 2024-2025
Sub7 (1) | Intre7-9(S,B) 10 (FB)
Clasa pregatitoare 0 0 31
Clasa | 0 0 37
Clasaall-a 1 0 32
Clasaalll-a 0 0 43
Clasaa IV-a 0 0 29
TOTAL PRIMAR 1 0 173
V. 0 0 35
VI 0 0 40
VIl 0 0 37
VIl 0 0 46
TOTAL GIMNAZIU 0 0 158
Procent % % %

Resurse umane
+ PERSONAL DIDACTIC DE PREDARE
In anul scolar 2024-2025 procesul instructiv-educativ este asigurat de o echipa

didactica formati din 34 cadre didactice.




Distributia dupa statut a personalului didactic angajat:

Personalul didactic angajat

Titulari ai unitatii/angati pe viabilitate 21/3
Detasati din alte unitati 0
Suplinitori calificati 8
Suplinitori necalificati 1
Personal didactic asociat/pensionari 1
TOTAL 34

Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Personalul didactic angajat

Doctorat 0
Gradul | 12
Gradul 11 6
Definitivat 14
Fara grad 2
TOTAL 34

Distributia in functie de vechime a personalului didactic angajat:

Vechime 0-3 3-6 6-10 10- 15- 20- 25- >30
ani ani ani 15 20 25 30 ani
ani ani ani ani
in 1 6 4 1 2 6 3 11
invatamant
in unitate 1 2 2 1 2 4 3 9
Nr. crt. Numele si prenumele vechime la 07.2025
1. Ambrus Ildiko6- Séara 30
2. Ambrus Laszlo 21
19 Antal Paulina 32/23 inv
28 Baliga Andras 36/32 inv
14 Barsan Szidonia 3
18 Bodor Elisabeta 41
17 Bodor Juliana 40
21 Bodor Kinga 3




23 Bodor Lorand-Richéard 34
15 Bodor Margareta 29
26 Bucur Eva-Sarolta 29
7 Eris Mihaela-Monica 2
13 Eréss Kinga 4
9 Galaczi Maria 15
10 Gavrilag- Burlacu Maria 14
25 Geg6 Eniko 33
4, Gyorgy Andrea 2
8 Maté-Czik6 Szilard 21
31 Mihok Emdke- Méria 18
30 Molnar Méria 6
12 Onodi Hajnalka 8
6 Péli Maria 22
20 Poéra-Tank6 Maria 24
24 Salamon Piroska 30
S. Sarig Maria 37
3. Sebestyén Maria 34/30
16 Szabo Kinga 7
33 Szentes Lészlo 30
11 Szép Zsobfia 2
32 Tank6 Maria- Edit 28
27 Tanko-Székely Hajnalka 15
34 Timar Kornélia 30/25
22 Timar Szilvia 3
29 Vaszi Zita 34

PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR ST ADMINISTRATIV

Personal didactic auxiliar

Total . e .. Administrator
.| Secretar | Administrator | Bibliotecar | Informatician . )
posturi . ; de patrimoniu
financiar
2,5 1 0,50 0




Personal administrativ

: A Muncitor . .
Total posturi Ingrijitor N ) Fochisti Paznici
intretinere ’
8 5 1 2 0

Resurse materiale

cladire.

cladiri,

Scoala Gimnaziala ,,Majlath Gusztav Karoly” isi desfasoara activitatea in 6 corpuri de

PJ-ul scolarizeaza ciclul gimnazial la adresele Lunca de Jos, Nr.493 si 489, in doua
o cladire fiind inchiriata de la Parohia romano-catolica din Lunca de Jos.

In cladirea A:

3 séli de clase

1 cabinet de informatica

O sala de clasd biblioteca

1 sald directiune

1 sala secretariat

1 sala contabilitate

1 sala cancelarie profesori Cladirea B:
1 sald arhiva 4 sali de clasa
1 sald consiliere si orientare 1 grup sanitar

1 grup sanitar

Structura-Scoala Primara Lunca de Jos-Gara cu sediul in Lunca de Jos, Nr.617 a

scolarizat ciclul prescolar si primar in 6 sdli de clasa si 1 cancelarie.

Structura-Scoala Primara Lunca de Jos-Antaloc cu sediul in Lunca de Jos, Nr.503 a

scolarizat ciclul primar in 6 sali de clasa si 1 cancelarie.

Structura-Scoala Valea Boros cu sediul in Lunca de Jos,sat. Valea-Boros Nr.72 a

scolarizat ciclul prescolar si primar in 4 sali de clasa si 1 cancelarie.

Gradinita Majlath scolarizeaza numai ciclul prescolar in 3 sali de grupa, intr-o cladire

nou construitd cu facilitatile necesare.

Material didactic de care dispune Scoala Gimnaziala ,,Majlath Gusztav Karoly”:

>
>

calculatoare/videoproiectoare/imprimante in fiecare sala de grupa si clasa;

fax, retea internet Wireless.




Starea cladirilor este relativ bund, fiind reabilitatd prin lucrari de izolare termica,
modernizarea salilor de grupa si de clasa si a grupurilor sanitare. Unitatea dispune de instalatie
de alimentare cu apa proprie,put forat, incalzire centrala pe lemne, iluminat natural si artificial.

Prescolarii si elevii invata in conditii bune. Unitatea de invatamant dispune de sistem
de supraveghere cu camere video/audio/alarma.

Salile de grupa si de clasa sunt dotate cu mobilier,videoproiector, laptopuri iar procesul
de predare - invatare se desfasoara si prin folosirea calculatoarelor din laboratorul de
informatica.

Unitatea ofera: spatii curate si ingrijite — exigenta si disciplina, activitati de remediere
scolara, activitati de pregatire remediald, un mediu incluziv care faciliteaza implicarea
parintilor si a membrilor comunitétii.

De asemenea, la nivelul uniatii exista materiale/echipamente sportive si materiale
didactice pentru desfasurarea orelor in laboratoarele unitatii.

Spatiile sunt adaptate cerintelor educationale moderne, iar infrastructura permite
desfasurarea in bune conditii a activitatilor didactice, extracurriculare si remediale. Dotarile
existente sprijind aplicarea metodelor moderne de predare si permit utilizarea frecventa a
tehnologiei in procesul de predare-invatare.

Spatiile sunt permanent Intretinute si igienizate, In conformitate cu normele sanitare,
iar personalul administrativ se implica activ Tn mentinerea unui climat propice desfasurarii
actului educational.

Resursele materiale sunt utilizate eficient, iar planificarea investitiilor tine cont de
prioritdtile identificate in urma evaludrilor interne si ale nevoilor formulate de cadrele
didactice.

Accesibilitatea la spatiile specializate (laboratoare, sald de sport, bibliotecd) este
asigurata printr-o planificare eficienta si echitabila. Se acorda o atentie deosebita dezvoltarii
unei infrastructuri sustenabile, prin optimizarea consumului de energie, folosirea iluminatului

economic si valorificarea spatiilor verzi in activitatile educationale.

Resurse financiare

Sursele de finantare ale Scolii Gimnaziale ,,Majlath Gusztav Karoly” sunt: bugetul de
stat, bugetul local si venituri proprii si sponsorizari.

In anul scolar 2024-2025, resursele financiare ale unititii de invitimant au fost
gestionate in mod responsabil si eficient, urmarindu-se asigurarea functiondrii optime a
procesului instructiv-educativ.

Fondurile au fost directionate catre plata drepturilor salariale, asigurarea materialelor

didactice necesare desfasurdrii orelor, intretinerea si modernizarea spatiilor scolare, precum




si sustinerea elevilor prin burse, rechizite si alte forme de sprijin social. S-au facut eforturi
pentru utilizarea cdt mai judicioasa a bugetului, respectandu-se prevederile legale si
angajamentele bugetare asumate.

Printr-o planificare riguroasa si o alocare echilibrata a fondurilor, s-au acoperit nevoile
prioritare ale procesului educational si ale bazei materiale. In ciuda limitirilor bugetare,
unitatea a reusit s mentind un standard functional ridicat, sa sustina participarea cadrelor la
formare continud, sa asigure dotari de baza si sa acopere nevoile sociale ale prescolarilor si
elevilor defavorizati.

S-au facut eforturi pentru digitalizarea activitatilor curente, pentru modernizarea unor
spatii educationale si pentru extinderea accesului la materiale didactice moderne. Raportérile
catre institutiile superioare s-au realizat in termen, In conformitate cu legislatia in vigoare.

Totodata, au fost derulate demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare prin
parteneriate si sponsoriziri. In ansamblu, resursele financiare au fost un sprijin esential in

sustinerea activitatilor scolare, a proiectelor educationale si a nevoilor beneficiarilor primari.




CAPITOLUL I11 - REZULTATE SI EFICIENTA EXTERNA

Rezultatele Evaluirilor Nationale la nivelul claselor a II-a, a I\VV-a si a VI-a in anul scolar

2024-2025, conform rezultatele inregistrate in rapoartele claselor, se prezinta astfel:

CLASA A lI-A
Nr. total elevi CES
Nr. elevi | Nr. elevi | Nr. elevi (din care)
inscrisi | prezenti | absenti | Nr. elevi Nr. elevi )
Proba Nr. elevi
fara fara fara CES cu CEScu
absenti cu
CES CES CES teste teste
CES
normale adaptate
Lb. maghiara - scris 33 29 4 0 0 0
Lb. maghiara - citit 33 30 3 0 0 0
Limba roméana scris - 33 27 6 0 0 0
citit
Matematica si 33 30 3 0 0 0
explorarea mediului
CLASA A IV-A
Nr. total elevi CES
) ) ) (din care)
Nr.elevi | Nr.elevi | Nr.elevi i i
Nr. elevi Nr. elevi _
Proba inscrisi | prezenti | absenti Nr. elevi
CEScu CEScu
fara CES | fara CES | fara CES absenti cu
teste teste
CES
normale adaptate
Limba si literatura 27 24 3 2 0 0
romana
Limbasi literatura 27 26 1 1 0 1
maghiara
Matematica 27 25 2 1 0 1




CLASA AVI-A

Nr. total elevi CES
) ) ) (din care)
Nr.elevi | Nr.elevi | Nr.elevi i i
Nr. elevi Nr. elevi _
Proba inscrisi prezenti absenti Nr. elevi
CEScu CEScu
fara CES | fara CES | fara CES absenti cu
teste teste
CES
normale | adaptate
Limba romana 35 32 3 2 0 1
Limba maghiara 35 32 3 2 0 1
Matematica si 35 32 3 2 0 1
stiinte

Raport evaluare nationala 2,4,6 elaborat la nivel de scoala catre cadre didactice:

Raport privind Evaluarea Nationala a elevilor din clasele a II-A, IV-a, a VI-a

Anul scolar 2024-2025

1. Modul de organizare a examenelor:
Examenul EVNAT I1-1V-VI in anul scolar 2024-2025 a fost organizat comnform
Metodologiei a Ordinului Minesterului Educatiei nr.6595 din 2024 , respective a Manualului
de proceduri pentru administrare a Evaluarii Nationale nr. 91/30.04.2025.
Au fost respectate reglementarile din metodologie privind organizarea evaluarii, membrii
comisiei au fost instruti de catre presedintele comisiei. Au fost asigurate mijloacele technice
de preluare, imprimare, multiplicare a subiectelor. Administratorii de test au asezat elevii in
bancii, au distribuit testele conform instructiunilor.

Clasa a Il-a.
Nunar de elevi participanti:

-Limba maghiara — scris 29
- Limba maghiara — citit 30
-Limba roméana - scris si Citit 27

- Matematica si explorarea mediului: 30

Disciplina 0-40p 1| 41-60 S | 61-80 B | 81-100 Fb
Limba maghiara -scris 3 15 7
Limba maghiara -cCitit 14 3 1
Limba romana- scris si citit 6 10 1
Matematica si explorarea mediului 11 8 3

Aspecte de retinut:




Majoritatea elevilor nu au reusit s demonstreze cunostintele reale. Fiind prima evaluare
complexd, cu mai multe pagini, ei s-au stresat. La ore majoritatea elevilor intotdeauna trebuiesc
activizati, la teste acesti elevi au stat fara sa lucreze, sau au rezolvat lent sarcinile.

Cei care citesc mai lent, sau au probleme cu intelegerea textului, si pentru rezolvarea
sarcinilor trebuia sa intoarca paginile, din aceastd cauza erau pierduti in rezolvarea sarcinilor.
Nu au gestionat timpul eficient si nU au reusit sa mentine atentia pe lunga durata. Rezultatele

au fost prezentate si parintilor.

La matematica: Testul a avut 9 pagini, ceea ce pentru un elev de clasa a doua e prea extins.
Unele exercitii au creat confuzii, in locul adunarii sau scaderii repetitive au scris inmultire,

desi nu acest lucru scria in cerinta

Analiza SWOT

Pucte tari

-unii elevi au dovedit capacitatea de a
intelege textul citit, atat in limba maghiara
cat si In limba romana

-evaluarea a oferit o imagine asupra
pregatirii elevilor, utild pentru proiectarea
activitatilor de Invatare pe viitor

Puncte slabe

-absente repetate pe tot parcursul evaluarii
si nu numai din cauza rubeolei

-neintelegerea cerintelor, indicatiilor
-greseli frecvente: ortografie, punctuatie
-calificativ insuficient la toate testele

Oportunitati
-programe de
remediald pentru elevii CES (au obtinut
adeverinta dupa Evaluarea Nationald)
-utilizarea jocurilor matematice pentru
dezvoltarea gandirii logice

invatare diferentiatd —

-activitdti de lecturd pentru intelegerea
textului citit

-colaborarea intre pdrinti si invatator pentru
monitorizarea progresului elevilor

Amenintari

-suprasolicitarea elevilor prin texte prea
lungi sau cerinte dificile pentru varsta lor
-niveluri inegale de dezvoltare intre elevi,
care pot genera frustrari si dificultati in
procesul de Invétare comun

-pastrarea motivatiei elevilor pe termen
lung

Remedierea problemelor:

Evaluarea Nationald a oferit un feed back la identificarea nivelului al competentelor

elevilor.

Remedierea problemelor necesita activitati suplimentare de invatare.

ok wdpE

Clasa a IV-a
Nundr de elevi participanti:

Citirea textelor si exercitii de intelegerea esentei si a sarcinilor

Imbogitirea vocabularului: mini texte zilnice

Antrenarea atentiei, concentrare asupra sarcinilor: jocuri de atentie, memorie
Scrierea corecta si In limba materna si in limba roména: dictéri, completari.
Exersarea calculeror de baza: adunari, scdceri, inmultirea si impartirea.
Reducerea greselilor de ortografie si imbunatatirea exprimarii scrise.




Limba romana pentru minoritati: 26

Limba maghiara: 27

Matematica si stiinte ale naturii: 25

Disciplina 0-40p I | 41-60 S |61-80 B | 81-100 Fb
Limba maghiara 8 2
Limba romana 13 -
Matematica si stiinte ale naturii 9 1

Concluzii generale

» Rezultatele reflecta o pregatire lacunara a elevilor in toate cele trei domenii

evaluate.

»  (Caobservatie trebuie sa mentionan ca in clasa sunt si elevi de etnie roma care nu
au frecventat cursurile in mod regulat de accea rezultatele sunt mai slabe.

»  Seobserva nevoia de sprijin suplimentar pentru un numar redus de elevi, in
special la limba romana si in limba materna, pentru consolidarea exprimarii

scrise si intelegerii profunde a textului.

»  Majoritatea elevilor nu si-au insusit cunostintele elementare pentru a putea
rezolva testul conform cerintelor. Unii elevi nu au citit cu atentie si din

aceasta cauza rezultatele nu au fost pe masura

Plan de imbunatatire

+ Imbunatatirea performantelor scolare ale elevilor clasei a IV-a prin
activitati diferentiate si masuri educationale specifice, In special la limba
romana exprimare scrisa, pentru consolidarea competentelor fundamentale.

»  Organizarea unor ore suplimentare de limba romana (remediale)

» Ateliere de lectura si povestire pentru dezvoltarea vocabularului

« Exercitii sistematice de ortografie,

» Redactare in limba maghiara

Recomandari

- Continuarea activitatilor remediale si de invatare diferentiata.

* Introducerea unor metode interactive de invatare si evaluare.

- Cooperare constanta intre cadru didactic, familie si consiliul educativ

Clasaa Vl-a

Nundr de elevi participanti:
Limba romana: 34 de elevi
Limba maghiara: 34 de elevi

Matematica si stiinte: 34 de elevi

Disciplina 4 5 6 7 8 9 10
Limba maghiara 2 5 4 3 7 7 6
Limba roména 12 3 7 4 4 4 -




Matematica 22 5 6 1 - - -
Biologie 4 2 5 9 11 3 -
Fizica 11 3 3 3 4 5 5

Rezultatele evaluarii nationale pentru elevii clasei a VI-a arata urmatoarele aspecte:

La limba si comunicare:

Itemii obiectivi (de tip alegere multipla, completare) au fost rezolvati corect de

majoritatea elevilor

In cazul itemilor cu raspuns scurt, s-au observat dificultati in utilizarea

timpului viitor, constructia propozitiilor corecte si clare, dar si in exprimarea
coerenta a ideilor.

Sarcina de redactare a unui text scurt (40-50 de cuvinte) a evidentiat probleme

in adaptarea la tipul de text solicitat (ex: povestire, descriere), precum in carente in
exprimarea lingvistica, vocabularul utilizat, in corectitudinea ortografica si
gramaticala.

Consolidarea cunostintelor gramaticale: jocuri gramaticale interactive, exercitii
online.

. Imbunititirea exprimarii scrise:

Exercitii de completare si transformare a propozitiilor
Redactarea de texte scurte cu feedback individual
Scriere ghidata, cu accent pe claritate s i coerenta.

. Cresterea nivelului de vocabular activ:

Lecturi saptimanale sau lunare
Jocuri de cuvinte si exercitii de sinonime/antonime
incadrarea cuvintelor noi in propozitii proprii.

. Respectarea tipului de text:

Analiza modelelor de texte
Producerea de texte pe baza unor structuri date
Autoevaluare s i evaluare intre colegi (peer review)

Dezvoltarea corectitudinii ortografic: dictari s i corecturi colective; activitati de
autocorectare. si revizuire a textelor;

La matematica:

la multi elevi este o problema recurenta difcultatea de a calcula, de a face calcule
simple

se observa dificultdti in aplicarea formulelor si strategiilor matematice in contexte
variante, dar si In transpunerea cerintelor in pasi logici;

gradul de intelegere a problemelor este superficial in multe cazuri (unii au dat
raspunsuri fara justificare, altii au inceput exercitiile, dar nu le-au finalizat).

La fizica:
Puncte slabe:

citirea si interpretarea incorecta a valorilor unor tabele, graficoane
lipsa abilitatilor de calcul elementare (inmultire, impartire);




= dificultate de formare logica si coerenta a raspunsurilor;

Recomandari:
o utilizarea metodelor active (experimente, jocuri didactice) pentru a facilita intelegerea
conceptelor;
o recuperare diferentiatd pentru elevi sub nota 4, cu accent pe invatarea prin exemple
practice si explicite;
o exercitii ghidate de interpretare a cerintei si redactare a pasilor;
o dezvoltare a capacitatii de intelegere a cerintelor matematice;

dezvoltarea competentelor de analizd, aplicare si redactare a rationamentelor
matemarice

Director:
Tanko Maria-Edit

REZULTATELE SIMULARII ORGANIZATE IN MARTIE 2025:

Nr.inreg .
304 /07.04.2025

Raport privind simularea Examenului de Evaluare Nationala pentru elevii
clasei a Vlll-a in anul scolar 2024-2025 de la

Scoala Gimnaziald ,,Majlath Gusztav Karoly”

1. Mod de organizare:
In unitatea noastra sunt scolarizati 46 de elevi de clasa a VIII-a din care au participat la

simulare toti 46 de elevi. Nu avem scolarizati in clasele a V111-a nici un elev cu CES.

Examenul de simulare a Evaluarii Nationale pentru absolventii clasei VIll-a in anul scolar
curent a fost organizat in conformitate cu:

e Ordinul nr 6479/30.08.2024 privind organizarea si desfdsurarea evaluarii nationale
pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2024—2025

e Ordinul MECTS. nr. 4801/ 31.08.2010, cu privire la organizarea si desfasurarea
Evaluarii Nationale pentru elevii clasei a VIII-a, in anul scolar 2010-2011

e Procedura nr.24930 din 10.02.2025 privind organizarea si desfasurarea simularii
probelor din cadrul evaluarii nationale.

e Procedura CNPEE nr Nr. 507/07.03.2025 privind transferul/ preluarea arhivelor de
subiecte pentru Evaluarea Nationala pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2024-
2025

e Procedura CNEE nr 262/04.02.2020 privind regimul si normele de utilizare a
certificatului SSL necesar la transferul preluarea arhivelor de subiecte pentru examenele,
evaludrile si concursurile nationale

e Procedura CNEE nr 421/18.02.2020 pentru utilizarea aplicatiei AUSI




e Decizia de constituire a comisiei de simulare pentru EVNAT 2025 s-a facut pe baza
deciziei ISJHR nr. 215/11.03.2025/anexa 62

Elevii au fost repartizati in doua sali in ordine alfebetica, la o distanta ct mai mare posibila.
De asemenea a fost afisata pe usile salilor avertizarea: Sala de examen supravegheata audio
video. Incepand cu ziua de vineri anterior inceperii simularii a fost verificat sistemul de
supraveghere audio-video, respectand reglementarile privind supravegherea audio-video, in
cadrul activititilor specifice examenelor nationale in anul scolar 2025-2026. In scoala s-a
pregatit o sala supravegheata video pentru preluarea si descarcarea subiectelor, cu un copiator
pentru multiplicarea variantei de subiecte. In prima zi de examen, marti 17.03.2024 persoana
responsabila pentru preluarea reespectand procedura privind transferul arhivelor de subiecte a
CNEE nr.507/07.03.2025, a pregatit totul pentru preluarea subiectelor si subiectele au fost
preluate conform procedurii. Intre timp presedintele comisiei a desemnat prin tragere la sorti
membrii supraveghetori in cele doua clase, respectand ordinea legala, prima data au fost extrasi
asistentii operatori, pe care le-a instruit, le a dat pe baza unui proces verbal, ciornele, procesele
verbale de predare-primire a lucrarilor fisele de atributii. La randul lor supraveghetorii, au
asezat elevii in banci in ordine alfabetica conform listelor afisate, le-au instruit elevii, le-au
prelucrat informatii din metodologie, pe baza unui proces verbal.

Examenul s-a desfasurat fara probleme, dupa ce au fost printate si multiplicate subiectele
s-au introdus in plicuri, iar acestea au fost introduse in sdli la ora 9. Dupa completare, elevii au
inceput sa rezolve subiectele.

Instalarea scanerelor, scanarea lucrarilor, trimiterea lor pe platforma digitalizata de
catre asistenti S-a realizat cu succes fara probleme de mentionat.

Rezultatele obtinute au fost afisate la avizier conform procedurii de anonimizare.

Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
Disciplina A9|‘3V.i_ elevi | elevi |Cazuri | note | note | note | note |note8- |note9- |note
inscrisi | prezen |absen |SPecial |sub5 (5-5,99 [6-6,99 |7-7,99 | 8,99 | 9,99
i | °
Lb. romana 46 46 0 0 39 1 4 1 1
Lb. maghiara 46 46 0 0 9 4 8 8 10
Matematica 46 46 0 0 20 10 10 6 0

3. Analiza rezultatelor
Analiza rezultatelor pe discipline

Limba si literatura romana procent de promovabilitate: 15,22%
Limba si literatura maghiara, procent de promovabilitate: 80,43%
Matematica, procent de promovabilitate: 56,52%

Procent de promovabilitate la nivel de scoala: 50,72%

Matematica:
Consider ca a fost o simulare relativ usoara, cu subiecte echilibrate, nota 5 se putea obtine cu

usurinta. Elevii au fost provocati in primul rand cu problema 4 de la subiectul 3.
Propun in continuare doud pregatiri pe saptdmana, una va fi focusatd pe consolidarea
cunostintelor de baza, iar a doua pe performanta, ne vom ocupa cu precadere de cerintele de
la subiectul 11I.

Profesor: Eris Mihaela-Monica




Limba si literatura maghiara:

Teza a fost compusa in conformitate cu modelul, iar tematica a fost atractiva pentru
elevi. Corectarea online a fost probabil mai usoara.

In cazul tipurilor de itemi semiobiectivi si subiectivi, se poate observa puternic
indiferenta fata de realizarea sarcinilor, lipsa de motivare si munca neexigenta. Aceste sarcini
necesitd mai multd si mai indelungata concentrare, astfel incat in unele cazuri elevii nu rezolva
aceste sarcini.

Probleme, dificultiti intampinate

Limba si literatura maghiara:

Se dovedeste a fi dificila interpretarea informatiilor si a gandurilor unui anumit
fragment de text, desi prezentarea relatiilor dintre personaje, care necesitd recunoasterea si
gasirea atat a informatiilor explicite, cat si implicite ale textului. Scrierea unui text narativ cu
schimbarea punctului de vedere a fost, de asemenea, dificila pentru unii, iar in unele cazuri se
intdmpla ca sarcina sa fie interpretata gresit.

In cazul tipurilor de itemi obiectivi, existd o problema cu cunostintele lingvistice
incomplete: recunoasterea rolului diferitelor elemente lingvistice (pronume si sufixe) pe baza
contextului; identificarea elemntelor structurilor posesive si recunoasterea partior de vorbire
sau Structurilor intregi in propozitii. Greselile de ortografie au determinat pierderea multor
puncte.

Recomandari la limba si literatura maghiara:

Recomandatri:

v/ Atragerea atentiei elevilor asupra concentrarii continue in timpul citirii

v/ Efectuarea exercitiilor de citirea si 1intelegerea textului: TESTE DE
ANTRENAMENT

v  Interpretarea cuvintelor, expresiilor si a fragmentelor de text

v Efectuarea de exercitii utilizdnd informatii din text, formularea concluziilor.

v Incurajarea lecturii: rezumarea informatiilor esentiale din lecturi si reflexia asupra
informatiilor, atat verbal cat si In scris

v Exercitiile de intelegerea textului sa faca parte din instruire: sa formuleze propozitii
succinct si clar

v Exercitarea recunoasterii relatiilor de cauzalitate in textul literar, interpretarea
reactiilor personajelor

v/ Atragerea atentiei elevilor asupra evitarii repetarilor, folosind cuvinte sinonime,
promovand utilizarea expresiilor variate si detaliate

v Efectuarea mai multor exercitii de scriere a textelor de diferite genuri

v Respectati structura: text descriptiv, text narativ, scrisoare personala, invitatie,
anunt, caracterizare etc.

v Repetarea continuad a partilor de propozitie, a structurilor posesive, a relatiilor de
cauzalitate si a altor categorii gramaticale

v/ Atragerea atentiei: nu numai continutul este important, ci si aspectul estetic al
lucrarilor

v’ Efectuarea de exercitii de ortografie pentru remedierea deficientelor

Profesor: Mihok Emoéke-Maria




Limba si literatura romana:

e Analiza punctelor tari si a punctelor slabe identificate la nivelul clasei:
o Puncte tari:
* Un numar mic de elevi (7) au obtinut note de promovare, indicand o
intelegere partiald a unor concepte.
o Puncte slabe:
= Un numar semnificativ de elevi (26) au obtinut note sub 3, indicand
dificultati majore in intelegerea si aplicarea cunostintelor de limba
romana.
= Procentul de promovabilitate este foarte scazut (15.22%), ceea ce
sugereaza o problema generalizata la nivelul clasei.
= Principala dificultate identificata este cunoasterea partiala a limbii
romane, ceea ce afecteaza intelegerea textelor, exprimarea scrisa si
aplicarea regulilor gramaticale.
» Analiza rezultatelor individuale:
o Majoritatea elevilor necesita sprijin suplimentar semnificativ pentru a atinge
nivelul minim de competenta.
o Este necesara o analiza individuala a lucrarilor pentru a identifica erorile
specifice si a adapta strategiile de interventie.

Plan Remedial - Limba si literatura romana - Clasa a VIl1-a

Obiectiv general: Imbunatitirea semnificativa a competentelor lingvistice in limba roména,
pentru a asigura succesul elevilor la Evaluarea Nationala.

Durata: 7 aprilie-13 iunie 2025
Grup tinta: Toti elevii clasei a VIII-a, cu accent pe cei cu rezultate slabe la simulare.
1. Analiza detaliata a nevoilor:

e Analiza individuala a lucrarilor de la simulare, pentru a identifica erorile specifice ale
fiecarui elev.

o Chestionare si discutii cu elevii, pentru a intelege dificultdtile lor si a identifica
eventuale bariere lingvistice sau emotionale.

e Consultarea cu profesorii de limba maghiara, pentru a identifica punctele de
interferenta lingvistica si a stabili strategii comune.

2. Obiective specifice:

« Imbogitirea vocabularului in limba romana.

o Consolidarea regulilor gramaticale si ortografice.

o Dezvoltarea abilitatilor de Intelegere a textului scris.

« Imbunititirea exprimarii scrise, cu accent pe redactarea textului argumentativ.
o Reducerea anxietdtii si cresterea increderii in utilizarea limbii romane.

3. Strategii si activitati:
o Interventii lingvistice intensive:

o Ore suplimentare dedicate exclusiv limbii roméne, cu accent pe exercitii
practice.




o Utilizarea de materiale didactice adaptate nivelului de cunoastere al elevilor
(ex: texte scurte si simple, imagini, jocuri).
Exercitii de vocabular tematic, cu traducere si exemple in context.
Exercitii de gramatica si ortografie, cu accent pe regulile problematice (ex:
acordul, ortografia cuvintelor).
o Activitati de intelegere a textului (ex: citire cu voce tare, rezumate, intrebari
de verificare).
o Exercitii de exprimare scrisa (ex: completarea unor texte lacunare, redactarea
de scurte texte descriptive sau narative).
o Strategii didactice diferentiate:
o Adaptarea sarcinilor de lucru la nivelul individual al elevilor.
o Utilizarea de metode interactive si atractive (ex: jocuri, activitati de grup,
proiecte).
o Crearea unui mediu de Invatare pozitiv si incurajator, care sa reduca anxietatea
si s creasca motivatia.
o Colaborare cu parintii:
o Intlniri individuale cu parintii, pentru a discuta rezultatele simulirii si a
stabili strategii comune.
Furnizarea de materiale si resurse pentru sprijinul elevilor acasa.
Incurajarea parintilor s comunice cu elevii in limba romana, chiar si in situatii
informale.
o Resurse suplimentare:
o Utilizarea de platforme online si aplicatii educationale pentru exersarea limbii
romane.
o Incurajarea lecturii suplimentare, cu texte adaptate nivelului de cunoastere al
elevilor (ex: reviste pentru copii, carti ilustrate).
o Implicarea elevilor in activitati extracurriculare care sa promoveze utilizarea
limbii romane (ex: teatru, club de lectura, vizionarea de filme romanesti).
o Evaluare si monitorizare:
o Evaluadri periodice, pentru a monitoriza progresul elevilor.
o Feedback individual si constructiv, pentru a-i ajuta pe elevi sa-si
imbunatateasca performantele.
o Adaptarea planului remedial in functie de nevoile individuale ale elevilor si de
rezultatele obtinute.

4. Resurse necesare:

o Materiale didactice adaptate nivelului de cunoastere al elevilor.

o Platforme online si aplicatii educationale.

o (Carti si reviste pentru copii.

e Resurse audio-video (ex: filme, desene animate in limba romana).

5. Responsabili:

e Profesorul de limba si literatura romana.

e Profesorii de limba maghiard (pentru colaborare).
o Consilierul scolar (pentru sprijin emotional).

o Parintii (pentru sprijin acasa).

6. Indicatori de succes:
« Imbunatitirea semnificativa a rezultatelor la evaluirile periodice.

o Cresterea increderii si a motivatiei elevilor in utilizarea limbii romane.
o Obtinerea unor rezultate pozitive la Evaluarea Nationala




Perioada: 7 aprilie 2025 - 11 iunie 2025

Obiectiv general: Imbunitatirea semnificativd a competentelor lingvistice in limba romana
pentru a asigura succesul elevilor la Evaluarea Nationala.

Saptamana 1 (7 aprilie - 11 aprilie):

o Analiza individuala a lucrarilor de la simulare (identificarea erorilor
specifice).

o Chestionare si discutii individuale cu elevii (identificarea dificultatilor

lingvistice si emotionale).

Exercitii de gramatica: acordul subiectului cu predicatul.

Activitate de Intelegere a textului: citire cu voce tare si rezumat.

Exercitii de ortografie: reguli de scriere a cuvintelor cu "a" si "1".

Exprimare scrisa: completarea unor texte lacunare.

Activitate de grup: jocuri de vocabular si gramatica.

Feedback individual pentru fiecare elev.

O O O O O O

Saptamana 2 (21 aprilie - 22 aprilie):

o Intalniri individuale cu parintii (discutarea rezultatelor si stabilirea strategiei
de colaborare).

Furnizarea de materiale si resurse pentru sprijin acasa.

Ore suplimentare: vocabular tematic (calatorii, natura, tehnologie).

Exercitii de sinonime si antonime.

Exercitii de gramatica: folosirea corecta a timpurilor verbale.

Activitate de Intelegere a textului: identificarea ideilor principale si secundare
Exercitii de ortografie: reguli de scriere a cuvintelor .

Exprimare scrisa: redactarea de scurte texte descriptive.

Activitate de grup: proiecte de vocabular (ex: dictionar ilustrat).

Evaluare formativa: test de vocabular si gramatica.

0O O O 0O 0O O O O O

Saptamanile 3 - 8 (5- 30 mai):

« Continuarea activitatilor din primele doud saptamani, cu accent pe:

o Exercitii variate de vocabular, gramatica si ortografie.

o Activitati de intelegere a textului cu diverse tipuri de texte (literare si
nonliterare).
Exercitii de exprimare scrisa, Cu accent pe textul argumentativ.
Utilizarea de platforme online si aplicatii educationale.
Lecturd suplimentara (texte adaptate nivelului elevilor).
Vizionarea de filme romanesti cu subtitrari.
Activitati extracurriculare (teatru, club de lectura).
Evaluari periodice (teste, proiecte, prezentari).
Feedback individual constant.

o O O 0 O O ©O

Saptamanile 9 - 10 (2 iunie - 11 iunie):

e Recapitulare generala a materiei pentru Evaluarea Nationala.

e Simulari suplimentare, cu subiecte elaborate conform structurii examenului.
» Discutii si exercitii de gestionare a emotiilor si a stresului.

e Feedback individual final si stabilirea strategiilor de ultim moment.




Opinii asupra subiectelor
Subiectele la disciplinele Limba si literatura romana si Matematica au avut cam aceeasi
dificultate ca si anul trecut. La limba si literatura roméana elevii au intampinat probleme cu
lecturarea si intelegerea textului, mai ales a textului literar. Subiectele la limba romana au avut
un grad de dificultate crescuta fatd de nivelul de predare la ore. Ancorarea exercitiilor in
concret devine o abordare a timpurilor moderne. Neajunsurile vin din faptul ca elevii refuza
lectura altor texte la limba romana, si lucrul individual la matematica, la limba maghiara se
pune accent pe lectura si intelegerea textelor. La limba maghiarad teza a fost compusa in
conformitate cu modelul si cu programa. Faptul ca elevii nu au destuld autonomie la lucrul
individual de studiu, duce la o situatie dificil administrat de catre cadrele de specialitate. La
limba roménd conditionarea elevilor, pentru numarul de cuvinte e un factor de stres. Lipsa
lecturii in limba roméand este evidentd vdzand rezultatele, care dovedesc lipsa rutinei de
lecturare, neintelegerea efectiva a textului la prima vedere.
Opinii asupra evaluarii digitalizate
Corectarea online nu a cauzat probleme, astfel incat evaluarea a fost probabil mai
usoard si obiectivd. Aceastd evaluare digitalizatd exclude eventualele greseli de

adunare a punctelor, evaluarea este mai rapida, singurul punct negativ este solicitarea
ochilor celor care corecteaza.

Probleme, dificultiti intimpinate:

Putem nota cd din cei 31 de participanti la Evaluare Nationald, un numar de 24
elevi nu au promovat cu media peste 5,00 la limba romana . Acest lucru presupune
atat schimbarea modului de testare, cat si munca individuala. Trebuie pus un accent
mai mare la imbunatatirea rezultatelor care presupune o implicare mai activa a elevilor,
schimbarea mentalitatii fatd de invatarea limbii romane, o activitate de predare a limbii
romane mult mai active din partea profesorilor, imbunatatind latura de comunicare
activa.

Nu au fost probleme sau dificultiti demne de consemnat.
Propuneri:

. Regandirea programei scolare, prin Invatarea etapizata, pe varste si cicluri, si nu prin
predarea unor notiuni si reluarea acestora anual. La limba roméana mai mult accent pe
comunicare, pe intelegerea textului oral si scris
e Laliceu sd nu intre elevi care au media sub 5

e Pentru minoritatea maghiara (minoritati) primul examen sa fie la limba si literatura
materna, ca sd fie evitat socul primului examen greu, sa aiba sentimentul succesului
primului examen.

Prof. Gavrilas-Burlacu Maria

Lunca de Jos, 04.07.2024 Intocmit:

Director,
Tankd Maria-Edit




+ REZULTATE LA EVALUAREA NATIONALA 2025

Disciplina AEIev.' . 205 . | Cunote <5 | Cu note >5 Procent_de
inscrisi prezenti promovabilitate
Limba si literatura romana 45 44 31 13 29,54%
Matematica 45 44 8 36 81,82%
lebg si literatura 45 44 5 39 88.64%
maghiara

Rezultate Evaluarea Nationala: 45 elevi inscrisi, 32 elevi au obtinut media peste 5 —
66,67% promovabilitate.

Procentul de promovabilitate de 66,67% este acceptabild profesorul in afara orelor de
curs suplineste munca individuala pe care ar trebui sa o aiba orice elev in cazul in care se
doreste un progres.

Media la Evaluarea Nationala 2025 a fost 5,60.

Media generala la roméana: 3,67
La maghiara: 7,27
Matematica: 6, 75

Nr.inreg . 561/07.07.2025

Raport privind Evaluare Nationala de la
Scoala Gimnaziald ,,Majlath Gusztav Karoly”

2. Mod de organizare:
In unitatea noastrd sunt 47 de elevi de clasa a VIII-a, dintre care s-au inscris 45 de elevi. In

prima zi de examen au participat 44 de elevi., iar la examenul de matematicd si de limba
materna au participat la fel tot 44 de candidati inscrisi. Nu a fost depusa nicio cerere pentru
cazuri speciale. Examenul de Evaluare Nationala pentru absolventii clasei V1ll-a in anul scolar
curent a fost organizat in conformitate cu:

0 Ordinul nr 6479/30.08.2024 privind organizarea si desfasurarea evaluarii nationale
pentru absolventii clasei a VIll-a, in anul scolar 2024—2025

0 Anexa nr. 2 la ordinul MECTS. nr. 4801/ 31.08.2010, cu privire la organizarea si
desfasurarea Evaluarii Nationale pentru elevii clasei a VIII-a, in anul scolar 2010-2011

= Procedurd nr 32418 /22.10.2024 cu privire la asigurarea conditiilor de egalizare a
sanselor pentru elevii cu deficiente de vedere, deficiente de auz si tulburari de neurodezvoltare




care sustin examenele nationale: evaluarea nationalda pentru absolventii clasei a VIII-a si
examenul national de bacalaureat - sesiunea 2025

= Procedura CNPEE nr 5007/07.03.2025 privind transferul/ preluarea arhivelor de
subiecte pentru Evaluarea Nationala pentru absolventii clasei a VIII-a, in anul scolar 2024-
2025

* Procedura CNEE nr 262/04.02.2020 privind regimul si normele de utilizare a
certificatului SSL necesar la transferul preluarea arhivelor de subiecte pentru examenele,
evaluarile si concursurile nationale

= Procedura CNEE nr 421/18.02.2020 pentru utilizarea aplicatie1 AUSI

= Procedura Nr. 27895 /23.05.2024 operationala privind activitatea de supraveghere
audio-video, prin intermediul sistemelor de supraveghere audio-video, in unitatile scolare din
sistemul national de Invatamant, pe perioada desfasurarii probelor si activitatilor specifice din
cadrul examenelor nationale sustinute de absolventii claselor a V1l1-a in anul scolar 2024-2025

= Procedura nr 27894/23.05.2025 privind componenta comisiilor, atributiile membrilor,
secretizare, transport lucrari, contestatii

= Procedura nr 2525/26.05.2025 privind modul de comunicare a rezultatelor obtinute de
candidatii la Evaluare Nationala pentru absolventii clasei a VIlI-a in anul scolar 2024-2025.

= Procedura nr 2526/26.05.2025 privind vizualizarea lucrarilor redactate la probele din

cadrul examenului de Evaluare Nationald pentru absolventii clasei a V1l1-a in anul scolar 2024-
2025

Decizia de constituire a comisiei pentru EVNAT 2025 s-a facut pe baza deciziei ISTHR
nr. 441/19.06.2025/anexa 62

Elevii au fost repartizati in doud sali in ordine alfebetica, la o distanta cat mai mare posibila.
De asemenea a fost afisata pe usile salilor avertizarea: Sali de examen supravegheata audio
video. Chiar in ziua de vineri a fost verificat sistemul de supraveghere audio-video, respectand
reglementarile privind supravegherea audio-video, in cadrul activitatilor specifice examenelor
nationale in anul scolar 2024-2025. In scoali s-au pregitit o sald supravegheatd video, un
copiator pentru multiplicarea variantei de subiecte. In prima zi de examen, luni 21.06.2025
persoana responsabila pentru preluarea reespectand procedura privind transferul arhivelor de
subiecte a CNEE nr. 507/07.03.2025, a pregatit totul pentru preluarea subiectelor si subiectele
au fost preluate conform procedurii. Intre timp presedintele comisiei a desemnat prin tragere
la sorti membrii supraveghetori in cele doua clase, in fiecare clasa cate un asistent scanator, pe
care le-a instruit, le a dat pe baza unui proces verbal, ciornele, procesele verbale de predare-
primire a lucrarilor figele cu atributii. La rdndul lor supraveghetorii, au asezat elevii In banci in
ordine alfabeticd conform listelor afisate, le-au instruit elevii, le-a prelucrat informatii din
metodologie, pe baza unui proces verbal.

Examenul s-a desfasurat fara probleme, dupa ce au fost printate si multiplicat subiectele
sau introdus in plicuri, iar acestea au fost introduse in sili la ora 9. Dupa completare, elevii au
inceput sa rezolve subiectele.

Lucrarile au fost transportate in sigurantd si predate la centrul zonal de catre presedintele
comisiel impreund cu un membru, in timp optim. Lucrdrile au fost scanate conform
metodologiei si incarcate pe siteul ev.edu.ro de catre asistentul scanator.

Rezultatele obtinute au fost afisate la avizier conform procedurii de anonomizare. Nu au fost
depuse cereri de vizualizarea lucrarilor, nici contestatii in perioada afisata la avizierul unitatii.




Nr.el | Nr.el | Nr.el Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
. evi | evi | evi |cazuri | note | note | note | note | note | note | note
Disciplina . . ial
inscri |preze |absen |SPecClal \sup5 | 5- 6- 7- 8- 9- 10
si nti ti € 599 (6,99 | 7,99 | 899 | 9,99
Lb. romana 45 44 1 0 31 4 1 5 3 0 0
Lb. maghiara 45 44 1 0 8 5 5 4 9 12 1
Matematici 45 44 1 0 5 1 8 24 4 2

Evnat 2025 Promovabilitate

O Lb. romana

B Lb.maghiara

O Matematica

Admis Respins

3. Analiza rezultatelor
Analiza rezultatelor pe discipline

Dintre cei 44 participanti
La limba si literatura roméana, media generala obtinutd/clasa este de 3,67.
La limba si literatura maghiard, media generald obtinuta/clasa este de 7,27
La matematica, media clasei este de 6,75.
Media generala este de 5,60

Procentul de promovabilitate la Ib. roméana a fost de 29.54%, la 1b. maghiara 81,82%, iar la

matematica de 88,64%. La nivelul clasei promovabilitatea a fost de 66,67%, sub nivelul

judetului.
e Media maxima este de 9,10

Limba si literatura romana




disciplina | Nr. elevi | Nr. elevi | Nr. Nr. Nr. Nr. | Nr. |Nr. Nr.
prezenti | absenti | note | note | note note | note | note note
sub5 | 5. 6-6,99 | 7- 8- 9-9,99 | 10

5,99 7,99 |8,99
EN 44 1 31 4 1 5 3 1 0
simulare | 46 0 37 2 3 1 1 0 0

Se poate observa cd rezultatele la evaluarea nationala este mai bund decat la simulare si
promovabilitatea aproape s-a dublat. Apar plusuri dupa examen, diminuarea notelor sub 5 si
cresterea notelor peste 5. Elevii au fost apreciati in mod constant, coerent, dar nu au acordat
suficientd atentie materiei: limba este considerata o disciplind grea, apar dificultati legate de
limba, si mai ales de lecturd, intelegerea textului. Un alt aspect interesant ca 8 elevi care nu au
trecut la romana, nu au trecut nici la limba materna, dar majoritatea acestora a trecut la
matematicd, care prin Incercuirea aleatorie a raspunsurilor, au obtinut note peste 5.

Lb. Maghiara

disciplina | Nr. elevi | Nr. elevi | Nr. Nr. Nr. Nr. | Nr. |Nr. Nr.
prezenti | absenti | note | note | note note | note | note note
sub5 |5 6-6,99 | 7- 8- 9-9,99 | 10

5,99 7,99 |8,99
EN 44 1 8 5 5 4 9 12 1
simulare 46 0 9 4 8 8 9 10 0

La limba maghiara se observa un nivel mult crescut la note. Se observa o crestere minima a
notelor de trecere de la simulare la evaluare. Se poate observa diferenta de intelegere a limbi
materne in comparatie cu limba romana. Au crescut la Evnat ponderea notelor mai mari.

Matematica

disciplina | Nr. elevi | Nr. elevi | Nr. Nr. Nr. Nr. | Nr. |Nr. Nr.
prezenti | absenti | note | note | note note | note | note note
sub5 |5 6-6,99 | 7- 8- 9-9,99 | 10

5,99 7,99 |8,99
EN 44 3 5 3 21 7 2 1 0
simulare 46 1 19 10 10 6 1 0 0

La matematica subiectele au fost de dificultate medie, prima parte a testului a fost destul de
accesibil, iar partea a doua a fost mai grea, accesibil numai pentru elevii care au rezolvat multe
asemenea exercitii. La matematica se poate observa o crestere semnificativa a notelor peste 5
si o diminuare semnificativa a notelor sub 5.
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4. Opinii asupra subiectelor

Subiectele la disciplinele Limba si literatura romana si Matematica au avut cam aceeasi
dificultate ca si la simulare sau anul trecut. La limba si literatura romana elevii au intampinat
probleme cu lecturarea si intelegerea textului, mai ales a textului literar. Subiectele la limba
romana au avut un grad de dificultate crescuta fata de nivelul de predare la ore. Ancorarea
exercitiilor In concret devine o abordare a timpurilor moderne. Neajunsurile vin din faptul ca
elevii refuza lectura altor texte la limba romana, si lucrul individual la matematica, la limba
maghiard se pune accent pe lectura si intelegerea textelor. La limba maghiard formularea
itemilor la unele puncte este ambiguu, ar trebui formulate cerintele in mod mai clar si mai
simplu. Faptul ca elevii nu au destuld autonomie la lucrul individual de studiu, duce la o situatie
dificil administrat de catre cadrele de specialitate. La limba romana conditionarea elevilor,
pentru numarul de cuvinte ¢ un factor de stres. Lipsa lecturii se vede la itemii 7, 8, 9, care
dovedeste lipsa rutinei de lecturare, neintelegerea efectiva a textului la prima vedere.

5. Probleme, dificultiti intimpinate:

Putem nota ca din cei 44 de participanti la Evaluare Nationald, un numar de 31de elevi nu
au promovat cu media peste 5,00 la limba romana. Acest lucru presupune atat schimbarea
modului de testare, cat si munca individuala. Multi elevi sunt total indiferenti la limba romana,
nu depun nici un efort minim pentru a rezolva itemii. Ei stiu cd si asa intrd la o scoala
profesionald. Trebuie pus un accent mai mare la imbunatatirea rezultatelor care presupune 0
implicare mai activa a elevilor, schimbarea mentalitatii fata de invétarea limbii romane, o
activitate de predare a limbii romana mult mai activa din partea profesorilor, imbunatatind
latura de comunicare activa.

Nu au fost probleme sau dificultiti demne de consemnat.

6 . Propuneri:

e Regandirea programei scolare, prin invatarea etapizata, pe varste si cicluri, si nu
prin predarea unor notiuni gramaticale si reluarea acestora anual. La limba romana mai mult
accent pe comunicare, pe intelegerea textului oral si scris, sa fie predatd mai putina teorie,
gramatica.

e Laliceu sa nu intre elevi care au media sub 6.




Rezultate pe medii Evnat 2025.

Lb.ro| Ib.magh| Matema .
Nume Prenume m . t. Media

1 | HALASZ P ORS 8,6 9,35 9,35 9,1
2 | TANKO A ZSELYKE-MARIA 8,7 9,6 8,3 8,86
3 | MATE-CZIKO | Sz ZSELYKE 8 9,4 8,85 8,75
4 | SARA F VERONIKA 7,4 9,6 9,1 8,7
5 | GYORGYICZE | G ISTVAN 6,9 9,9 8,8 8,53
6 | TANKO GY |ZSELYKE 7,85 8,75 8,6 8,4
7 | TANKO T IZABELLA 7,75 10 7,35 8,36
8 | BODOR E ANNA 7.1 9,6 7,85 8,18
9 | TANKO J KITTI-MARIA 7,25 9,05 7,2 7,83
10 | FIKO Z SZANDRA 5,1 9,5 7,45 7,35
11 | BODOR IA SZENDE 5,95 8,9 7 7,28
12 | KULCSAR L NORA-KATALIN 5,95 8,25 7,55 7,25
13 | KRISTALY GYE |REKA-ETELKA 5,05 9,15 6,95 7,05
14 | BALOGH A ERVIN 4,65 9,25 7,25 7,05
15 | TANKO P ISTVAN 4.4 8,95 7.1 6,81
16 | PALL B ANDREA-MARIA 3,85 9,3 7 6,71
17 | PREZSMER Z ARON 3,15 9,6 7,35 6,7
18 | KARDA T BIBORKA-ORSOLYA 4 8,25 7.3 6,51
19 | AMBRUS J ERIKA 3,25 8,9 7 6,38
20 | BERSZAN B MARK 3,3 8,45 7,15 6,3
21 | KULCSAR PCS |BENJAMIN 3,15 8,3 7 6,15
22 | TANKO BL HUNOR 4 6,8 7 5,93
23 | SUCIU [ ATTILA 3,45 6,85 6 5,76
24 | BODOR E KRISTOF 2,65 7,2 7 5,61
25 | MOLNAR L LASZLO 2,4 7,05 7.1 5,51
26 | PINTYI A KATALIN 2,35 6,8 7.1 5,41
27 | KRISTALY R OSZKAR 2,2 75 6,5 54
28 | TANKO A PAL 1,7 7,85 6,65 5,4
29 | TANKO B AKOS 2,5 6,65 7 5,38
30 | BLAGA | ALPAR 2,75 5,8 7 5,18
31 | SORBAN [ EDIT 2,6 5,75 7 5,11
32 | TANKO J ENIKO 2,25 5,95 7 5,06
33 | TANKO B ENDRE 1,9 8,15 45 4,85
34 | BARTOS M ZSOLT 3,2 4,15 7 4,78
35 | KARACSONY | G ERIKA-MARIA 2,2 6,65 45 4,45
36 | TANKO P GYORGY-DANIEL 1,6 5,35 6 4,31
37 | TANKO J TIMEA-MARIA 1,4 5,95 55 4,28
38 | TANKO A PAL Taff 2 4,2 6 4,06
39 | TANKO | TIBOR 2,2 3,2 6,5 3,96




40 | BALOGH | ISTVAN 1,6 2 7 3,53
41 | NEAGU | LEVENTE 1 2,2 6 3,06
42 | BODOR [ TIMEA 1,9 3,9 3 2,93
43 | KARACSONY | L ATTILA 1,7 3,9 2,5 2,7
44 | KARACSONY | M TUNDE 1,8 4,05 2 2,61
45 | SINKA T NANDOR 0 0
46 | SZTOJKA R ROBERT 0 0
47 | TANKO A KLAUDIA 0 0
Media Generala 3,674 7,271 6,757 5,606

Rata de absolvire a invatamantului gimnazial este de 100%.

+ REZULTATE LA OLIMPIADE SI CONCURSURI

In anul scolar 2024-2025, s-a observat 0 participare constanti la etapele locale si

judetene, obtindndu-se numeroase premii $i mentiuni.

Rezultatele obtinute reflectd implicarea cadrelor didactice si motivatia elevilor pentru

performanta.

1.

Participare si premii obtinute (sinteza generala):

La olimpiada de limba si literatura engleza, doi elevi au participat la faza judeteana, unde
o elevd Bodor Anna a obtinut o mentiune.

La istorie o echipa format din doi elevi au obtinut locul | la concursul de istorie Jancso

Benedek, faza tarilor intercarpatice, organizata la Budapesta




CAPITOLUL IV - ACTIUNI PRINCIPALE SI REZULTATE OBTINUTE IN
ANUL SCOLAR 2024-2025

+ ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE SI FORMARE CONTINUA A
PERSONALULUI DIDACTIC DIN UNITATEA DE INVATAMANT

In anul scolar 2024-2025, formarea si perfectionarea continua a cadrelor didactice a
constituit o prioritate, mai ales in contextul invatarii online, avand ca obiective principale:

* Perfectionarea personalului didactic pentru aplicarea noului curriculum si
abordarea unor strategii didactice eficiente prin cuprinderea unui numar cat mai mare de cadre
didactice la cursurile de formare;

* Asigurarea calitatii procesului de predare—invatare—evaluare i a serviciilor
educationale;

» Pregatirea cadrelor didactice prin proiecte de genul ,,formarea continua a cadrelor
didactice pentru un invatamant de calitate”, realizate prin CCD sau alti formatori;

*  Monitorizarea permanenta a metodelor folosite de cadrele didactice in timpul orelor
prin asistente efectuate de echipa manageriala si persoancle desemnate de comisia de evaluare
si asigurare a calitatii constituita la nivelul unitatii;

+ Sustinerea lectiilor cu folosirea metodelor centrate pe beneficiarul primar.

Dezvoltarea profesionald

Participarea la cursuri de formare

Numele si
Nr. Cursul i :
prenumele : Perioada Furnizor
crt. . . absolvit
cadrului didactic
1. Google Teacher 03.04/15.05 | Proiect Clasa viitorului —
nivel 1 .2025 Pedagogie digitala
Intermediar o
Ambrus Ildiké- Sara Asociatia EDU APPS
o 30.01- CCD “Apéczai Csere
Primajutorde | 91 02.2025 | Janos”
baza
2. Ambrus Laszlé Nu am Participat | - -
3. Antal Paulina Prim ajutor de 30.01- CCD “Apaczai Csere
baza 01.02.2025 | Janos”




Baliga Andras

5. Google Teacher 04.03- Proiect Clasa viitorului-
nivel | 17.04.2025 | Pedagogie digitala
Intermediar
Asociatia EDU APPS
< - Prim ajutor de
Barsan Szidonia bazi : 30.01- CCD “Apéczai Csere
01.02.2025 | Janos”
Activitate de cunoasterea
Inspectie curenta mediului
1 (Gradului 14.05.2025 N
didactic 1) Activitate practica
6. Google Teacher 04.03-17. | Proiect Clasa Viitorului -
nivel | 04. 2025 Pedagogia Digitala
Intermediar o
Bodor Elisabeta Asociatia EDU APPS
Traditii si o
obiceiuri 14.02.2025 Casa’ Corpulw lejactl”c HR
autentice ,,Apaczai Csere Janos
7. Bodor Juliana
8. Prim ajutor de 30.01- CCD “Apéczai Csere
baza 01.02.2025 | Janos”
Bodor Kinga
Inspectie curentd | 27.03.2025 | Activitate matematica,
2 (Gradului Activitate practica
didactic I1)
9. Bodor Lorand- Traditii s1 14.02.2025. | CCD ‘Apaczai Csere
Richard OblceIEJrl Janos
autentice
10. Prim ajutor de 30.01.- CCD “Apéaczai Csere
baza 01.02.2025 | Janos”
Bodor Margareta
Traditii si 14.02.2025 | Casa Corpului Didactic HR
obiceiuri ,,Apaczai Csere Janos”
autentice
11. Bucur Eva-Sarolta Prim ajutor de 30.01.- CCD “ Apaczai Csere
baza 01.02.2025 | Janos”




Traditii si 14.02.2025 | Casa Corpului Didactic
obiceiuri “Apaczai Csere Janos”
autentice

12. | Eris Mihaela-Monica

13. Google Teacher Proiect Clasa viitorului-
nivel 1 Pedagogie digitala
Intermediar

Asociatia EDU APPS

Eréss Kinga
Inspectie curenta 09.05.2025 o
1 (Gradului Actlvnate efs. Coordonare
didactic 11) si indemanare

14. | Galaczi Maria
15. | Gavrilas- Burlacu
Maria
16. Prim ajutor de 30.01.- CCD *“ Apaczai Csere
baza 01.02. 2025 | Janos”

Gegt Eniks Traditii si 14.02.2025. | Casa Corpului Didactic
obiceiuri “Apaczai Csere Janos”
autentice

17. | Gyorgy Andrea
18. CURS PRACTIC |01-12 Casa Corpului Didactic
DE februarie “Apaczai Csere Janos”

Maté-Cziko Szilard ELABORARE A | 2025
PROIECTELOR
EUROPENE

19. A nyelvi 10.11./17. | CCD “Apéaczai Csere Janos
kompetenciafejles | 18. 01.
ztés szerepe a 2025.

Mihék Emoke- Maria

szovegértésben

Inspectie curentd
1 (Gradului
didactic I)

20.

Molnar Maria




21. Google Teacher 04.03/17.04 | Proiect Clasa viitorului-

Onodi Hajnalka nivel 1 .2025 Pedagogie digitala
Intermediar

Asociatia EDU APPS
22. Google Teacher 03.04/15.05 | Proiect Clasa viitorului —
Péli Maria nivel 1 .2025 Pedagogie digitala
Intermediar
Asociatia EDU APPS
23. Googlea Teacher | 04.03/17.04 | Proiect Clasa viitorului —
nivel 1 .2025 Pedagogie digitala
. CNT Intermediar

Pora-Tanké Maria Asociatia EDU APPS
Prim ajutor de .
baz 30.01- CCD “Apaczai Csere

aza
01.02.2025 | Janos”
24. Prim ajutor de 30.01.- CCD “Apaczai Csere
baza 01.02.2025 | Janos”

Salamon Piroska Hagyoméanyok és | 14.02. 2025 | ISJHR-Fundatia
népszokasok CasaTraditilor Ardelenesti
megorzése

25. “Vino urmeaza- 25- Uniunea Cadrelor
ma” - Formare 26.10.2025 | Didactice Maghiare din

. . spirituala si Romania
Sarig Maria catehetica
CCD “Apaczai Csere

Prim ajutor de 30.01-01.02 | 5. o
baza

26. | Sebestyén Maria nu am participat

217. Google Teacher 04.03/17.04 | Proiect Clasa viitorului-

Szabo Kinga nivel 1 .2025 Pedagogie digitala
Intermediar

Asociatia EDU APPS
28. Google Teacher 03.04/15.05 | Proiect Clasa viitorului —
Szentes Laszlé nivel 1 .2025 Pedagogie digitala
Intermediar
Asociatia EDU APPS
29. | Szép Zséfia
30. Google Teacher 03.04/15.05 | Proiect Clasa viitorului —
Tanké Maria- Edit nivel 1 .2025 Pedagogie digitala

Intermediar

Asociatia EDU APPS




31. Prim ajutor de 30.01-01. | CCD “Apaczai Csere
baza 02. 2025 Janos”
o Traditii si 14.02. 2025 | CCD “Apéczai Csere
Tanko-Székely obiceiuri Janos”
Hajnalka autentice ' '
Limba romand; Limba
Inspectie curenta maghiard materna;
nr. 1 (Gradul 10. 04. 2025 Matematica; Arte vizuale
didactic II) si abilitati practice;
32. Curs de formare - | 10.01.2025- | Casa Corpului Didactic
Timar Kornélia Competente 27.01.2025 | Apaczai Csere Janos
lingvistica
33. Googlea Teacher | 04.03/17.04 | Proiect Clasa viitorului —
nivel 1 .2025 Pedagogie digitala
Intermediar
Asociatia EDU APPS
Timér Szilvi 30.01- CCD “Apaczai Csere
fmar Szivia Prim ajutor de 01.02.2025 | Janos”
baza
Inspectie curenta o .
1 (Gradului 01.04.2025 Act¥v¥tate ma_ter_natlca, _
didactic 11) Activitate artistico/plastice
34. Prim ajutor de 30.01- CCD “Apaczai Csere
baza 01.02.2025 | Janos”
Traditii si 14.02.2025. | Casa Corpului Didactic HR
\Vaszi Zita obiceiEJri ,»Apaczai Csere Janos”
autentice _ 3 _
Proiect Clasa viitorului-
Pedagogie digitala
Google Teacher 024022/ 17.04 Asociatia EDU APPS

nivel |
Intermediar

+ ACTIVITATEA INSTRUCTIV-EDUCATIVA

S-au sustinut activitati de diseminare a cursurilor si s-au prezentat exemple de bune practici.

Proiectarea activitatilor didactice, a unitatilor de invatare s-a realizat conform

programelor scolare in vigoare si recomandarilor inspectorilor de specialitate. Toti profesorii




au intocmit planificdrile calendaristice conform programelor in vigoare si In conformitate cu
recomandarile primite la consfatuirile la care au participat in luna septembrie la inceputul
anului scolar. Activitatea didactica si parcursul educational al prescolarilor si elevilor se
regasesc ilustrate in portofoliile fiecarui cadru didactic.

Asistentele la ore reprezintd o componentd a managementului scolar. Rolul acestora
este de a sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza asistentelor
efectuate la ore, pe baza rapoartelor prezentate de sefii de catedra, se pot sublinia urmatoarele
aspecte:

» planificarile calendaristice au fost intocmite conform programei scolare aferente
fiecdrei discipline de invatdmant, conform reglementarilor in vigoare si precizarilor
Inspectoratului Scolar;

* resursele materiale si de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind adecvate
fiecarei teme si unitati de invatare. Metodele traditionale sunt imbinate cu metode moderne de
predare invatare. Profesorii recurg la metode activ-participative: conversatia, dialogul,
invatarea prin descoperire, problematizarea. Aceste metode si strategii didactice au rol de
stimulare a creativitatii, inventivitatii, contribuind la conturarea unei atitudini pozitive a
elevilor fata de educatie;

* necesitatea formarii continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategii

specifice de stimulare a motivatiei si de management al stresului profesional.

MANAGEMENT SCOLAR SI DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

Management institutional

Unitatea noastra scolara a aplicat un management centrat pe calitate intr-0 unitate
deschisd schimbarilor, in parteneriat perpetuu cu diversi factori ai comunitatii. Managementul

unitatii noastre a fost orientat spre:

identificarea corecta a punctelor tari si slabe, a oportunitatilor si a amenintarilor, pentru

proiectarea unei dezvoltari institutionale de succes;

- asumarea raspunderii pentru gestionarea cu maximd eficientd a rezultatelor umane,
materiale, financiare de spatiu si de timp;

- identificarea de noi resurse necesare Intretinerii si modernizarii bazei materiale;

- cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor si a metodologiilor intr-un spirit
constructiv;

- asigurarea securitatii prescolarilor si elevilor si a sigurantei desfasurdrii cursurilor in anul

scolar 2024-2025.

Managementul educational




Un management educational performant vizeazd in primul rand dimensiunea umana,
valorizarea individului, a capacitatilor, a talentelor si competentelor sale, prin utilizarea unor
strategii de tip comunicativ, capabile sa genereze un climat de incredere, participare, initiativa,
responsabilitate.

In interactiune permanenti cu oamenii unitatii, preocuparea conducerii a fost orientati
spre:

« organizarea grupurilor (realizata la inceputul fiecarui an scolar, dar cu actiune pe intreg
parcursul acestuia);

» formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme;

* motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionald, personala si sociala;

* negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor

conflicte.

Dimensiunea europeand a educatiei impune noi sarcini didactice ce vizeaza dezvoltarea
spirituald, morala si culturald a prescolarilor si elevilor si pregatirea lor pentru oportunitatile,
responsabilitatile si experientele vietii ca cetitean european, care a invatat sa coopereze, sa

comunice, sa participe, sd actioneze, sa respecte drepturile si libertatile omului.

Evaluarea calitatii managementului scolar

Activitatea manageriala la nivelul unitatii de invatamant a fost proiectata si realizata in
deplind concordantd cu obiectivul sdu principal, asigurarea unui climat prolific actului
educational de tinuta superioara.

Tot in categoria prioritati intra si asigurarea unei egalitati de sanse pentru beneficiarii
primari cu deficiente educationale, pentru copiii care provin din medii defavorizate.

S-a pornit de la premisa ca activitatea la grupd/clasa a fiecarui cadru didactic este
esentiald pentru cresterea calitatii procesului educational in ansamblul sau. Au fost vizate
preponderent urmatoarele aspecte:

* proiectarea activitatilor de predare — invatare;

* evaluarea si pregatirea pentru fiecare lectie;

 desfasurarea lectiilor (calitatea continuturilor, densitatea cunostintelor, metodele si
tehnicile de instruire utilizate, caracterul practic-aplicativ al lectiilor, elementele de creativitate,
climatul general din grupa/clasa, relatiile instaurate, etc.)

+ evaluarea rezultatelor invatarii (respectarea cerintelor si a criteriilor evaluarii, a notarii
ritmice si evaluarea permanentd, argumentarea notarii si a evaluarii, nivelul de cunostinte al

elevilor si stadiul realizarii competentelor lor).




Observatii atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor sesizate,
rezultatele probelor de evaluare administrate au condus la concluzia ca amploarea procesului
educational este Inteleasa atit de cadrele didactice, cat si de elevi, concretizandu-se in:

* respectarea si aplicarea corectd a planurilor de invatamant si a programelor la formele
de Invatamant ale unitatii, respectarea curriculumului la fiecare disciplina;

» realizarea continutului stiintific si educativ al lectiilor, concordanta optima intre latura
cognitiva si cea formativ-educativa;

» promovarea unor modalitati deschise de selectare si organizare a obiectivelor,
imbinarea strategiilor participative cu abordarea frontald pentru atingerea obiectivelor de
referinta ale disciplinelor de studiu,

« informarea operativa a tuturor beneficiarilor educationali asupra elementelor proprii
sistemului de evaluare;

+ realizarea unei calitati superioare a comunicarii profesor-elev, cu accente evidente de

parteneriat educational.

Prin actiuni specifice de control au fost diagnosticate si aspecte care au necesitat
interventie ameliorativa, dintre care mentionam:
» unele imperfectiuni in proiectarea activitatii didactice (planificri ce nu contin toate
elementele functionale, gestionarea deficienta a resurselor de procedura, de timp etc.);
* sustinerea insuficientd a motivatiei elevilor pentru studiu;
* inconsecventa in asigurarea unei concordante optime intre componentele instruirii
obiective, resurse didactice, evaluare;

« caracterul practic-aplicativ al notiunilor nu este intotdeauna sustinut corespunzator.

+ INTEGRAREA EUROPEANA, RELATII INTERNATIONALE, PROGRAME DE
COOPERARE INTERNATIONALA
In anul scolar 2024-2025, unitatea noastra de invatimant a fost implicata in diverse
proiecte , ce au urmarit dezvoltarea competentelor interculturale, digitale, lingvistice si civice
ale elevilor si cadrelor didactice.
1. Proiecte internationale desfasurate: am depus un proiect care nu a fost eligibil.(

punctaj insuficient)

Nr. Denumire . Tari Tematica Tip
. Program/Finantare ’ . L ..
crt. proiect ’ partenere|| principala activitate
e Nu a fost
Educatia Digitala: eliibil. 50
1 || Viitorul invatarii Erasmus gibtt.
puncte am

colaborative" .
obtinut.




3. Alte relatii si colaborari internationale:

+ CRESTEREA RESPONSABILITATII EDUCATIONALE LA NIVELUL
AUTORITATILOR LOCALE SI CONSOLIDAREA PARTENERIATULUI CU
ORGANIZATIILE SINDICALE DIN DOMENIUL iNVATAMANTULUI

Cresterea responsabilititii educationale la nivelul autoritatilor locale:
1. Sustinerea infrastructurii scolare
— Implicarea primariei in reparatii, modernizari, dotari IT etc.

— Alocarea de fonduri pentru mentenanta, igienizare, securizare a spatiilor.

2. Sprijin social pentru prescolari/elevi
— Acordarea de burse scolare, rechizite, sprijin pentru transport.

— Implicarea in combaterea abandonului scolar si in sustinerea cazurilor sociale.

3. Participare la luarea deciziilor
— Prezenta reprezentantilor autoritatii locale in consiliile de administratie.

— Consultarea periodica in stabilirea prioritatilor educationale ale comunitatii.

4. Proiecte si parteneriate locale
— Implicarea 1n proiecte educationale, culturale, ecologice sau de voluntariat.

— Sprijin logistic si financiar in organizarea de activitati extrascolare.

Consolidarea parteneriatului cu organizatiile sindicale:
1. Dialog social si consultare permanenta
— Participarea sindicatelor la deciziile majore privind resursele umane.

— Medierea conflictelor si sprijinirea cadrelor in problemele de munca.

2. Promovarea formairii si perfectiondrii
— Sustinerea participarii la cursuri, diseminari, examene de grad.

— Implicarea sindicatelor in oferirea de informatii si consiliere legislativa.

3. Apiararea drepturilor profesionale
— Interventii in cazuri de abuz sau nerespectare a normelor de munca.

— Colaborarea pentru Tmbunatatirea conditiilor de lucru ale personalului.




+ COMUNICAREA INSTITUTIONALA

In anul scolar 2024-2025, comunicarea institutionala in cadrul unitatii de invatimant s-
a realizat eficient, prin utilizarea diversificata a mijloacelor clasice si moderne de informare.
Pagina oficiala a unitatii de invatamant si cea de Facebook au fost permanent actualizate,
asigurand transparenta si informarea rapida a parintilor, elevilor si partenerilor.

Intern, dialogul intre echipa manageriala si personalul didactic a fost constant, prin
sedinte lunare ale Consiliului de Administratie, ale Consiliului profesoral si ale celorlalte
consilii de specialitate si prin informari operative.

Relatia cu parintii s-a desfasurat prin sedinte lunare, intalniri punctuale, comunicare
online, iar implicarea acestora In procesul educational s-a concretizat prin parteneriate si sprijin
oferit in derularea unor proiecte.

La nivel extern, activitatile unitatii de invatamant au fost reflectate in presa locala, pe
platformele educationale si in retelele sociale, ceea ce a contribuit la promovarea unei imagini

pozitive a unitdtii in comunitate.

+ ACTIVITATEA COMPARTIMENTELOR DIN UNITATE

Compartimentul Secretariat

Pe parcursul anului scolar, compartimentul Secretariat si-a desfasurat activitatea in
conformitate cu atributiile prevazute de legislatia in vigoare, respectand cerintele de legalitate,

operativitate si confidentialitate In gestionarea documentelor si a informatiilor.

Au fost indeplinite urmaitoarele activititi:

e S-a realizat transmiterea eficientd a informatiilor la nivelul unitdtii de Invatamant,
asigurand comunicarea permanentd intre conducere, cadre didactice, elevi si parinti.

o Au fost intocmite, actualizate si gestionate corect bazele de date privind personalul si
beneficiarii primari, asigurand acuratetea si integritatea informatiilor.

o Secretariatul a intocmit si transmis, in termenul legal, toate situatiile statistice solicitate
de autoritatile competente, precum si corespondenta oficiald a unitatii.

o S-arealizat inscrierea beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, iar evidenta
acestora a fost pastrata, organizata si actualizatd permanent. De asemenea, s-au solutionat toate
aspectele legate de miscarea prescolarilor/elevilor, in conformitate cu hotararile Consiliului de

Administratie.




o Secretariatul a fost implicat in organizarea si desfasurarea examenelor nationale,
evaluarilor si concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, conform legislatiei in vigoare.

e Toate documentele referitoare la situatia scolard a elevilor si statele de functii au fost
completate, verificate, pastrate in conditii de siguranta si arhivate corespunzator.

e Au fost primite, intocmite, eliberate, arhivate si casate actele de studii si documentele
scolare, in conformitate cu reglementarile legale.

e Documentele care au atins termenul legal de pastrare au fost selectate, evidentiate si
predate la Arhivele Nationale, conform "Indicatorului termenelor de pastrare".

e Aplicarea sigiliului unitatii pe documentele oficiale s-a realizat conform deciziei
directorului, in conditii de securitate.

e Documentele si documentatiile elaborate la nivelul unitdtii de invatamant au fost
intocmite si/sau avizate de compartimentul secretariat, cu respectarea prevederilor legale.

e S-au iIntocmit statele de personal si dosarele de personal ale angajatilor au fost
actualizate si gestionate corespunzator.

« In colaborare cu compartimentul financiar-contabil, au fost calculate drepturile
salariale si alte beneficii pentru angajatii unitatii.

o Toatad corespondenta unitatii a fost gestionata eficient, iar toate sesizdrile, petitiile si
memoriile primite au fost inregistrate si directionate conform procedurilor.

e Au fost redactate si actualizate procedurile activitatilor desfasurate la nivelul
compartimentului, Tn acord cu legislatia si reglementarile 1n vigoare.

o Compartimentul secretariat a dus la indeplinire toate celelalte atributii specifice,
conform regulamentului de organizare si functionare, regulamentului de ordine interioara,

contractelor colective de munca si deciziilor directorului.

Activitatea compartimentului a fost una sustinuta si riguroasd, contribuind semnificativ

la buna functionare a unitatii de Invatamant si la cresterea calitatii actului educational.

Compartimentul Financiar-contabil

Pe parcursul anului scolar, compartimentul financiar-contabil si-a desfasurat activitatea
in conformitate cu prevederile legale, avand un rol esential in buna gestionare a resurselor
financiare ale unitatii de invatamant.

Activitatea a fost realizatd cu responsabilitate si profesionalism, dupa cum
urmeaza:

o A fost desfasurata intreaga activitate financiar-contabild a unitatii, n conformitate cu

reglementdrile Tn vigoare.




e S-a gestionat, din punct de vedere financiar, patrimoniul unitatii de Invatamant, cu
respectarea hotararilor Consiliului de Administratie si a dispozitiilor legale.

e A fost intocmit proiectul de buget si raportul de executie bugetara, respectiand legislatia
si prevederile contractelor colective de munca aplicabile.

e Consiliul de Administratie a fost informat periodic cu privire la executia bugetara si
stadiul utilizarii fondurilor.

e S-aorganizat evidenta contabild a veniturilor si cheltuielilor in conformitate cu normele
contabile.

o Toate operatiunile care au afectat patrimoniul au fost consemnate in documente
justificative si inregistrate in evidenta contabila.

« In colaborare cu compartimentul secretariat, au fost intocmite si verificate statele de
plata pentru personalul unitatii.

e A fost valorificatd activitatea de inventariere a patrimoniului, conform prevederilor
legale si solicitarilor Consiliului de Administratie.

e Lucrdrile de inchidere a exercitiului financiar au fost realizate in termenul legal si in
conditii de acuratete.

e S-au indeplinit toate obligatiile patrimoniale ale unitatii fatd de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale, bugetul local si fata de terti.

e Procedurile de contabilitate au fost implementate si respectate la nivelul
compartimentului.

e Proiectele de contracte si hotararile Consiliului de Administratie prin care s-au angajat
fonduri au fost avizate in conformitate cu prevederile legale.

e S-aasigurat gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special.

e Toate documentele referitoare la angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor bugetare au fost intocmite cu respectarea stricta a normelor legale.

o Compartimentul a dus la Indeplinire si alte atributii specifice, stabilite prin fisa postului,

legislatia in vigoare, hotararile Consiliului de Administratie si deciziile directorului.

Prin activitatea sa, compartimentul financiar-contabil a contribuit la o gestiune eficienta
si transparenta a fondurilor, sprijinind activ procesul educational si buna functionare a unitatii

de Invatdmant.




Compartimentul Biblioteca

In anul scolar analizat, biblioteca scolara a functionat ca un compartiment specializat
esential in sprijinirea procesului educational, oferind resurse si servicii informationale adaptate
nevoilor prescolarilor si elevilor, cadrelor didactice si comunitatii locale. Activitatea bibliotecii
a fost desfasuratd cu respectarea prevederilor legale si a normelor biblioteconomice,

contribuind la formarea competentelor-cheie si la promovarea lecturii.

Principalele activitati realizate au fost urmatoarele:

o A fost organizat si intretinut corespunzator spatiul bibliotecii, iar functionarea acesteia
s-a realizat In baza regulamentului propriu si a planului de activitate elaborat la inceputul anului
scolar.

e Colectiile de carte si publicatii au fost dezvoltate prin achizitii, donatii si transferuri,
avand in vedere specificul unitatii de invatamant, cerintele programei scolare si solicitdrile
utilizatorilor.

e Documentele au fost prelucrate conform normelor biblioteconomice: s-a realizat
evidenta primara si analitica, catalogarea, clasificarea si indexarea acestora, folosind sistemul
de clasificare zecimald universala.

e Fondul documentar a fost conservat si securizat, iar operatiunile de intrare/iesire a
publicatiilor au fost documentate prin acte justificative (facturi, procese-verbale, donatii).

e S-arealizat inventarierea documentelor, scoaterea din evidenta a celor uzate, lipsa sau
distruse, conform Legii nr. 334/2002.

o Elevii si cadrele didactice au beneficiat de consultarea materialelor in sala de lectura si
prin imprumut la domiciliu, iar bibliotecarul a oferit sprijin in identificarea si utilizarea
resurselor informationale.

e Au fost derulate activititi de consiliere pentru utilizarea lucrdrilor de referintd si a
tehnologiei, in vederea dezvoltarii autonomiei informationale a beneficiarilor primari.

o Biblioteca a organizat si sustinut activitati de lectura, expozitii tematice, proiecte
culturale, concursuri si parteneriate educationale cu institutii din tara si din straindtate.

o A fost promovat fondul documentar prin realizarea de mape, pliante, liste de lecturi,
materiale multimedia, bloguri si alte mijloace moderne.

o Bibliotecarul a colaborat activ cu cadrele didactice in sprijinul demersului didactic si al
formarii continue a beneficiarilor primari, contribuind la realizarea obiectivelor educationale

ale unitatii.




e Planul anual de activitate al bibliotecii a fost implementat in totalitate, cuprinzand
obiective generale si specifice, activitati tematice si de sprijin, responsabilitati clare si mijloace

de evaluare adaptate.

Prin activitatea desfasuratd, biblioteca scolard a oferit un sprijin real procesului de
predare-invatare-evaluare si a contribuit la promovarea unei culturi educationale deschise si

participative in cadrul unitatii de invatdmant.

Compartimentul Administrativ

In anul scolar de referintd, compartimentul administrativ al unittii de Tnvatamant a
desfasurat activititi esentiale pentru asigurarea functiondrii optime a spatiului educational,
mentinerea conditiilor de sigurantd, igiena si confort, precum si pentru buna gospodarire a

bazei materiale.

Activitatea s-a derulat conform atributiilor specifice, dupa cum urmeaza:

o A fost gestionata corespunzator baza materiald a unitatii, prin actualizarea permanenta
a evidentei bunurilor si urmarirea utilizarii eficiente a acestora.

e S-au efectuat lucrari de reparatii curente, Intretinere, igienizare si curatenie in spatiile
scolare, contribuind la crearea unui mediu propice desfasurarii activitatilor didactice.

e Terenurile, cladirile si intreaga baza didactico-materiald au fost intretinute periodic, in
conformitate cu normele tehnice si igienico-sanitare.

o S-au realizat demersurile necesare obtinerii si mentinerii autorizatiilor de functionare
ale unitatii de invatamant, in acord cu prevederile legale.

o Receptia bunurilor, serviciilor si lucrarilor s-a efectuat prin comisii constituite in cadrul
compartimentului, asigurdndu-se verificarea calitativa si cantitativa a acestora.

e Modificarile survenite in privinta bunurilor aflate in gestiune au fost Inregistrate si
documentate corespunzdtor, actele fiind transmise compartimentului financiar-contabil in
vederea actualizdrii evidentei contabile.

e S-a tinut evidenta consumului de materiale, cu respectarea normelor de utilizare
eficienta a resurselor.

o Aufost aplicate masurile stabilite de conducerea unitatii privind sdndtatea si securitatea
in muncd, prevenirea si stingerea incendiilor, precum si pentru gestionarea situatiilor de
urgentd, inclusiv prin instruirea personalului auxiliar si de intretinere.

e A fost Intocmit proiectul anual de achizitii publice, Impreuna cu documentatiile

necesare atribuirii contractelor, in conformitate cu reglementarile in vigoare.




o Compartimentul a indeplinit toate celelalte sarcini rezultate din legislatia in vigoare,
hotararile Consiliului de Administratie si deciziile directorului, conform celor mentionate in

fisa postului.

Activitatea compartimentului administrativ a contribuit direct la asigurarea unui climat
functional, curat si sigur pentru desfasurarea procesului educational, sustindnd obiectivele

generale ale unitatii de invatamant.

+ ACTIVITATEA COMIISIILOR CU CARACTER PERMANENT SI ALTOR
RESPONSABILI DIN UNITATE

= Activitatea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)
In anul scolar analizat, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii a desfasurat
activitati esentiale pentru monitorizarea, evaluarea si Tmbundtdtirea continud a calitatii
procesului educational, conform prevederilor legale si procedurilor aprobate la nivelul unitatii

de invatamant.

Principalele atributii au fost indeplinite astfel:

 S-a coordonat aplicarea procedurilor si activitdtilor de evaluare internd a calitatii Tn toate
cele trei domenii: capacitatea institutionald, eficacitatea educationala si managementul calitatii,
prin colectarea de date, aplicarea de chestionare si analiza documentelor relevante.

« A fost elaborat Raportul anual de evaluare interna privind calitatea educatiei, care a fost
adus la cunostinta beneficiarilor educationali prin afisare la avizier si publicare pe site-ul
unitatii.

« Comisia a elaborat o strategie de imbunatatire a calitatii educatiei, care a inclus masuri
concrete pentru:

o cresterea rezultatelor la evaludrile nationale;

o reducerea absenteismului si monitorizarea prescolarilor si elevilor aflati in risc de
abandon scolar;

o desfasurarea de activitati remediale si de sprijin educational;

o promovarea performantei scolare prin implicarea prescolarilor si elevilor in
concursuri, olimpiade si proiecte educationale.

e Au fost formulate si transmise catre conducerea unitatii propuneri de imbunatatire a

calitatii actului educational, In baza datelor colectate si analizate.




Printre activitatile desfasurate de CEAC s-au numarat:

e Aplicarea de chestionare de satisfactie pentru elevi, parinti si cadre didactice;

e Monitorizarea implementarii documentelor de dezvoltare si a planurilor operationale;

o Participarea in procesul de autoevaluare institutionala si sustinerea controlului privind
calitatea;

e Organizarea unor intdlniri periodice pentru analiza indicatorilor de calitate si
propunerea de masuri corective;

e Sprijinirea cadrelor didactice in elaborarea si aplicarea instrumentelor de evaluare

centrate pe competente.

Prin activitatea sa, comisia a contribuit in mod semnificativ la dezvoltarea unei culturi
institutionale a calitdtii, la transparentizarea proceselor educationale si la imbunatatirea

rezultatelor scolare, intr-un cadru de colaborare intre toti actorii educationali.

Activitatea Comisiei pentru Curriculum

Pe parcursul anului scolar, Comisia pentru Curriculum a coordonat activitatile de
proiectare, implementare, monitorizare si evaluare a curriculumului la nivelul unitatii de
invatdmant, contribuind la optimizarea procesului educational si la adaptarea acestuia la

nevoile reale ale prescolarilor si elevilor.

Activitatea comisiei s-a desfasurat in conformitate cu atributiile stabilite, astfel:

o A fostrealizatd analiza de nevoi privind oferta curriculard a unitatii, inclusiv in ceea ce
priveste curriculumul la decizia elevului (CDEOS), prin aplicarea de chestionare adresate
elevilor, parintilor si cadrelor didactice, urmate de o analizd SWOT.

o Comisia a oferit consiliere cadrelor didactice in procesul de proiectare a activitatilor
didactice si in intocmirea planificarilor calendaristice si tematice, asigurandu-Se corelarea
acestora cu programele scolare si planurile-cadru In vigoare.

e Responsabilul comisiei a realizat monitorizarea aplicarii curriculumului prin analizarea
planificarilor, desfasurarea unor asistente la ore si discutii cu profesorii.

e Au fost analizate periodic performantele scolare ale elevilor si s-au formulat propuneri
de organizare a activitatilor remediale pentru elevii cu dificultati de invatare.

o Comisia a coordonat activitatile de pregatire suplimentara pentru examenele nationale
si olimpiadele scolare, oferind sprijin copiilor capabili de performanta.

o La nivelul catedrelor si comisiilor metodice, s-au elaborat resurse educationale si

instrumente de evaluare adaptate nivelului de studiu.




e Propunerile de cursuri optionale au fost centralizate, analizate si avizate in Consiliul
Profesoral, ulterior fiind aprobate de Consiliul de Administratie.

o Oferta CDEOS a fost prezentata beneficiarilor educationali si parintilor, facilitindu-se
alegerea disciplinelor optionale relevante pentru interesele si nevoile beneficiarilor primari.

e A fost elaborat si prezentat in Consiliul Profesoral Raportul anual privind calitatea
ofertei curriculare, incluzand analiza implementarii cursurilor optionale si recomandari.

e S-aacordat sprijin cadrelor didactice in adaptarea predarii la nivelul de performanta al

elevilor si In intocmirea planurilor individualizate de invatare.

Printre activititile concrete desfasurate in cadrul comisiei s-au numarat:
« initierea de activitdti tematice interdisciplinare;
e participarea la webinarii si formari privind actualizarea si digitalizarea curriculumului;
o redactarea si promovarea unor ghiduri de bune practici in proiectarea didactica si

evaluarea competentelor beneficiarilor primari.

Prin activitatea sa, Comisia pentru Curriculum a sustinut adaptarea ofertei educationale
la cerintele actuale ale societdtii si ale beneficiarilor, contribuind la Tmbunédtatirea calitatii

procesului educational si la atingerea obiectivelor curriculare stabilite.

Activitatea Comisiei pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica
In anul scolar analizat, Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica a
avut un rol activ in identificarea nevoilor de formare ale personalului didactic, promovarea
programelor de dezvoltare profesionald si monitorizarea evolutiei cadrelor didactice,

contribuind astfel la cresterea calitatii actului educational.

Activitatile desfasurate au inclus:

e A fost realizata cartografierea nevoilor de formare ale personalului didactic, prin
aplicarea de chestionare si prin discutii directe.

o Personalul didactic a fost informat constant cu privire la ofertele de formare continua.

o Comisia a elaborat si propus planificarea activitatilor de formare, care a fost avizata de
Consiliul Profesoral si corelata cu prioritatile Planului National de Formare Continua si profilul
profesional al cadrelor didactice din unitate.

e Lanivelul unitatii s-au organizat mai multe activitati de formare interna, precum:

o lectii demonstrative si predare colaborativa;

o interasistente didactice si schimburi de bune practici;




o Cadrele didactice au fost sprijinite in recunoasterea si echivalarea formelor de invatare
nonformala, inclusiv a celor obtinute in cadrul proiectelor finantate prin programele europene.

e« Comisia a gestionat evidenta acumularii creditelor profesionale transferabile,
actualizand periodic baza de date internd si monitorizdnd indeplinirea conditiei de formare
profesionald continua.

e A fost monitorizat impactul formarii asupra calitatii procesului didactic, prin feedback-
ul primit de la cadrele didactice si prin corelarea acestuia cu progresul scolar al beneficiarilor
primari.

e Cadrele didactice au beneficiat de consiliere privind evolutia in cariera, etapele
profesionale, precum si de sprijin in elaborarea portofoliului profesional.

e Comisia a colaborat constant cu CCD, Consiliul de Administratie si celelalte comisii
din cadrul unitatii, pentru asigurarea unui climat favorabil dezvoltarii profesionale.

o Pebazaanalizelor de nevoi, au fost formulate propuneri pentru organizarea unor cursuri

adaptate specificului unitatii, in parteneriat cu institutii de formare sau prin initiative interne.

Prin activitatea desfasuratd, comisia a contribuit la profesionalizarea resursei umane
din unitatea de invatamant, sustinand dezvoltarea competentelor didactice si promovarea unui

invatamant de calitate, adaptat la nevoile reale ale beneficiarilor educationali.

= Activitatea Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii si promovarea interculturalitatii
In anul scolar analizat, comisia a desfasurat activititi specifice menite si contribuie la
asigurarea unui climat educational sigur, incluziv, echitabil si bazat pe valori etice,
interculturale si de respect reciproc.
1. Prevenirea si combaterea violentei
» Comisia a monitorizat climatul scolar si a gestionat, acolo unde a fost cazul, incidentele
cu caracter violent. Nu au fost inregistrate cazuri de violenta in acest an scolar.
« A fost analizat impactul factorilor scolari asupra aparitiei incidentelor si a fost actualizat
Planul de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar.
o A fost elaborat un raport privind incidenta si prevenirea violentei, care a fost transmis
catre CEAC in vederea includerii in raportul general al unitatii.
 S-au desfasurat activitati de informare si colaborare cu institutii specializate (Politia, ,
asistenta sociald) pentru promovarea comportamentului nonviolent.
o Comisia a propus masuri de crestere a sigurantei in incinta si in jurul unitatii, precum
supravegherea zonelor vulnerabile si implicarea prescolarilor si elevilor in activitati de educatie

civica si empatica.




e Au fost promovate actiuni de Tmbundtitire a stirii de bine, prin activitati
extracurriculare, jocuri de rol, sesiuni de consiliere si ateliere de dezvoltare emotionala.
2. Prevenirea si combaterea faptelor de coruptie

o Comisia a desfasurat actiuni de informare si constientizare a riscurilor legate de faptele
de coruptie, adresate atat cadrelor didactice, cat si elevilor si parintilor.

e A fost promovat Codul de eticd pentru invatamantul preuniversitar, inclusiv prin afisare
si discutii tematice 1n sedintele consiliului profesoral.

e Au fost monitorizate respectarea procedurilor privind conflictul de interese si
completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic, conform reglementarilor in
vigoare.

o Comisia a incurajat si sustinut transparenta decizionala in toate domeniile de activitate
ale unitatii, inclusiv prin participarea reprezentantilor beneficiarilor in luarea deciziilor.

3. Promovarea scolii incluzive si a interculturalitatii

e S-a monitorizat respectarea principiilor de incluziune si nediscriminare, iar in cazul
aparitiei unor suspiciuni de discriminare, acestea au fost analizate si inaintate spre solutionare
conducerii unitatii.

e Nu au fost raportate cazuri grave de discriminare, insd comisia a continuat activitatile
de monitorizare preventiva si de sprijin in vederea mentinerii unui climat pozitiv.

o Comisia a evaluat materialele afisate in spatiul scolar, asigurandu-se ca acestea reflecta
diversitatea etnicd, culturald si lingvisticd a beneficiarilor educatiei.

e Au fost organizate activitati si proiecte menite sd promoveze interculturalitatea,
precum:

o Zile tematice dedicate diversitatii;

o Targuri si expozitii care valorifica traditiile si cultura minoritatilor;

o Proiecte de colaborare cu comunitatea local;

o Activitati de educatie pentru toleranta, acceptare si intelegere reciproca.

o Comisia a consiliat cadrele didactice privind adaptarea curriculumului si a activitatilor
educative in functie de diversitatea grupei/clasei si specificul comunitatii.

Prin activitatea sa, comisia a sustinut crearea unui mediu educational sigur, etic si incluziv,
promovand comportamente prosociale, respectul pentru diversitate si prevenirea tuturor
formelor de abuz, discriminare sau violenta in randul beneficiarilor educationali si al
personalului unitatii.

= Activitatea Comisiei de Securitate si Sanatate in Munca si pentru Situatii de

Urgenta
Pe parcursul anului scolar, Comisia de Securitate si Sdnatate Tn Munca si pentru Situatii

de Urgenta a desfasurat activitati specifice, menite sa asigure desfasurarea in conditii de




sigurantd a tuturor activitdtilor din cadrul unitdtii de invatamant, prevenirea riscurilor si

instruirea personalului si a beneficiarilor primari in vederea gestionarii situatiilor de urgenta.

I. Activitatea in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca

e Au fost elaborate si revizuite norme de protectia muncii pentru diferite compartimente
si activitati, avand in vedere riscurile identificate si specificul unitatii.

o Comisia a organizat instructaje periodice de protectia muncii pentru intregul personal
al unitatii in conformitate cu cerintele legale.

o Instructaje suplimentare au fost realizate si pentru activitatile extracurriculare, cu
responsabilitate din partea coordonatorilor acestora, pentru a preveni riscurile 1n afara spatiului
scolar.

e Au fost elaborate materiale informative cu privire la riscurile de accidente, atat pentru
personal, cat si pentru beneficiarii primari, si au fost afisate in spatii vizibile ale unitatii.

e Comisia a colaborat constant cu administratia unitdtii pentru a asigura conditiile
normale de munca si de desfasurare a procesului educational, in special in ceea ce priveste
igiena, aerisirea spatiilor, functionarea instalatiilor si dotarea corespunzatoare a salilor.

I1. Activitatea in domeniul Situatiilor de Urgenta (PSI)

o A fost organizatd activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin Planul anual de
munca, care a inclus actiuni preventive, de informare si simulare.

o Comisia a monitorizat realizarea actiunilor prevazute in plan, asigurand desfasurarea la
termen a tuturor activitatilor propuse.

e S-au realizat periodic prezentari si instruiri privind normele si responsabilitétile PSI,
adresate personalului si beneficiarilor primari.

e A fost intocmit necesarul de materiale si echipamente PSI, iar propunerile au fost
inaintate conducerii unitatii pentru alocarea fondurilor corespunzatoare.

o In toate silile de grupd, clasa, laboratoare, cabinete, etc., au fost afisate planuri de
evacuare in caz de incendiu, alaturi de normele privind comportamentul adecvat in situatii de
urgenta.

e Comisia a elaborat si distribuit materiale informative si de instruire destinate

personalului, pentru consolidarea unei culturi a preventiei.

In cadrul anului scolar nu au fost inregistrate situatii grave de accident de munca sau
incendiu. Activitatile comisiei au contribuit semnificativ la crearea unui mediu educational
sigur si bine pregatit pentru gestionarea situatiilor de risc, atit din perspectiva personalului, cat

si a beneficiarilor primari.




= Activitatea Comisiei pentru Controlul Managerial Intern (SCIM)
In anul scolar analizat, Comisia pentru Controlul Managerial Intern (SCIM) a
desfasurat activitati specifice in vederea dezvoltarii, implementarii si monitorizarii sistemului

de control intern managerial la nivelul unitatii de invatdmant, in conformitate cu prevederile

Ordinului nr. 600/2018.

Principalele realiziri ale comisiei au fost urmatoarele:

e A fost implementat sistemul de control intern managerial, prin aplicarea si urmarirea
standardelor prevazute in Codul aprobat prin Ordinul nr. 600/2018.

e Comisia a elaborat si propus spre aprobare Programul de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial, care a inclus obiectivele unitdtii, actiuni concrete, termene de
realizare, responsabili si masuri pentru consolidarea sistemului.

o S-arealizat monitorizarea implementarii programului, iar in cazurile de nerespectare a
prevederilor, comisia a propus masuri de remediere si ajustare.

e Obiectivele generale ale unitatii au fost identificate si prioritizate.

o Comisia a solicitat periodic informari de la compartimentele functionale privind
progresele in dezvoltarea sistemului de control intern, raportate la planul stabilit.

e A fost oferit sprijin compartimentelor in elaborarea, actualizarea si aplicarea
procedurilor formalizate.

e A fost asiguratd armonizarea procedurilor intre compartimente pentru activitatile
comune, in scopul eficientizarii proceselor interne si elimindrii suprapunerilor sau
neconcordantelor.

e Comisia a intocmit si transmis conducerii situatiile privind stadiul implementarii
sistemului SCIM.

e A fost organizata activitatea de autoevaluare anuala a sistemului SCIM, iar rezultatele
au fost sintetizate In Situatia sintetica a rezultatelor autoevaludrii.

o Comisia a intocmit si prezentat Raportul anual asupra sistemului de control intern
managerial, la data de 31 decembrie, in conformitate cu modelul prevazut de legislatie.

e A fost evaluat gradul de conformitate a sistemului intern cu standardele aplicabile, in
functie de nivelul de implementare al acestora.

e Peparcursul intregului an, membrii comisiei au informat permanent conducerea unitatii
asupra activitatilor desfasurate si au obtinut avizul directorului pentru documentele si deciziile
importante.

e Activitatea comisiei s-a desfasurat in colaborare cu toate compartimentele unitatii,
acestea oferind sprijin in colectarea datelor, elaborarea procedurilor si actualizarea

documentatiei aferente sistemului SCIM.




Prin activitatea desfasurata, comisia a contribuit la cresterea transparentei, eficientei si
institutionald si cultura organizationala bazatd pe control intern, preventie si imbundtatire

continua.

= Activitatea Coordonatorului pentru Proiecte si Programe Educative Scolare si
Extrascolare
Pe parcursul anului scolar, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare
si extrascolare a desfasurat activitati esentiale pentru promovarea educatiei nonformale,
dezvoltarea personald a prescolarilor si elevilor si implicarea comunitatii In viata unitatii de
invatamant.
Activitatea a fost desfasuratd in conformitate cu atributiile specifice si in stransa

corelare cu obiectivele din documentele de dezvoltare.

Activitati si realizari:

e A fost elaborat si propus spre aprobare calendarul activititilor educative scolare si
extragcolare, in urma consultarii elevilor, parintilor, cadrelor didactice si partenerilor
educationali. Calendarul a fost aprobat de Consiliul de Administratie.

e S-amonitorizat implementarea activitatilor educative la nivelul grupelor/claselor.

e Au fost identificate si organizate activitdti educative adaptate intereselor si nevoilor
beneficiarilor primari, printre care:

o Ziua Scolii, cu activitati tematice, ateliere creative, concursuri si expozitii;

o participarea la campania "Sdptamana verde" si "Scoala altfel", unde prescolarii
si elevii au desfasurat activitati ecologice, culturale si de voluntariat;

o proiecte educationale tematice precum: "Educatie pentru sandtate", "Cunoaste-
ti drepturile", "Diversitate si tolerantd in scoala noastra";

o organizarea sau participarea la concursuri interscolare si evenimente
comunitare;

o activitati caritabile si parteneriate cu organizatii locale.

e A fost elaborat un raport anual privind activitatea educativa, prezentat in Consiliul de
Administratie, care a evidentiat participarea prescolarilor si elevilor, gradul de satisfactie si
impactul asupra dezvoltarii personale a acestora.

e S-au diseminat informatii legate de activitatile educative in randul cadrelor didactice,

parintilor si beneficiarilor primari prin afise, platforme online si sedinte informative.




e A fost facilitata implicarea parintilor si a partenerilor educationali in derularea
proiectelor si a evenimentelor scolare.

e Au fost propuse tematici pentru consultatiile educative cu parintii, vizand teme precum
prevenirea violentei, educatia digitald, sustinerea performantei sau consilierea carierei.

e Au fost elaborate instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale, utilizate
de cadrele didactice in analiza impactului acestor activitati asupra dezvoltarii prescolarilor si
elevilor.

o A fost facilitata participarea prescolarilor si elevilor si a cadrelor didactice la mobilitati
si activitati din cadrul proiectelor cu finantare europeana (acolo unde a fost cazul), precum si
in parteneriate locale sau judetene.

e Oferta educationald extrascolara a fost analizatd, iar propunerile de parteneriate cu
organizatii culturale, sportive si de tineret au fost inaintate Consiliului de Administratie, in
functie de resursele existente.

e Activitatile si proiectele desfasurate au fost corelate cu recunoasterea rezultatelor
prescolarilor si elevilor prin adeverinte, diplome, certificate, incluse in portofoliile
educationale ale acestora.

e Coordonatorul a sprijinit cadrele didactice in adaptarea proiectelor educative la nevoile

prescolarilor si elevilor cu CES, promovand incluziunea si accesul egal la educatie nonformala.

Prin activitatea sa, coordonatorul a contribuit la dezvoltarea dimensiunii educatiei
nonformale in unitatea de invatamant, oferind prescolarilor si elevilor oportunitati de
exprimare, invatare activa si implicare civica, in acord cu misiunea unitatii de invatamant si

valorile educatiei moderne.




CAPITOLUL V - SITUATIA EDUCATIEI SI FORMARII PROFESIONALE DIN
PERSPECTIVA INDICATORILOR EUROPENI

e Rata de participare la invataméantul prescolar

S-a inregistrat o ratd ridicatd de participare, reflectand gradul de constientizare a
parintilor privind importanta educatiei timpurii. Procentul mediu de ocupare a locurilor
disponibile in gradinita a fost de aproximativ 100%, cu o tendinta stabild sau usor crescatoare
fatd de anul precedent.

Participarea la Invatamantul prescolar contribuie la dezvoltarea competentelor socio-
emotionale si cognitive de baza, facilitand tranzitia catre ciclul primar. Au fost derulate
activitati educative si ludice, adaptate particularititilor de varsta ale copiilor, in conformitate

cu Curriculumul pentru educatie timpurie.

e Rata de parasire timpurie a sistemului de educatie
Unitatea de invatamant monitorizeazad permanent fenomenul de parasire timpurie a
scolii, in colaborare cu familia si serviciile sociale. In anul scolar analizat, rata de parasire
timpurie a fost inregistrata la 0 %, fiind aplicate masuri de preventie si interventie timpurie in

cazurile identificate.

Au fost identificate cazuri de risc educational (absenteism frecvent, dificultati de
invatare, contexte familiale vulnerabile), iar pentru acestea s-au implementat:
e masuri de sprijin prin programe de invatare remediala;
e consiliere psihopedagogica;
o parteneriate cu DGASPC sau organizatii locale;
o implicarea mediatorului scolar (acolo unde este cazul);
e contact permanent cu pdrintii/tutorii legali.
Prin aceste actiuni, unitatea a contribuit activ la reducerea riscului de abandon scolar si

la mentinerea elevilor in sistemul de educatie.

e Competente de baza
Dezvoltarea competentelor de bazd — comunicare in limba romana, matematica, stiinte,
competente digitale, sociale si civice — a fost un obiectiv central al procesului instructiv-

educativ. Rezultatele obtinute de elevi reflecta nivelul de formare a acestor competente.




In unitatea de invatimant:

e S-au utilizat metode moderne de predare centrate pe competente;

e au fost dezvoltate resurse educationale proprii (figse, teste, instrumente de
autoevaluare);

e S-au desfasurat activitdti extracurriculare si proiecte tematice care au consolidat
invatarea aplicata.
Cadrele didactice au urmarit adaptarea planificarii si a predarii in functie de nivelul de

intelegere si progresul beneficiarilor primari, aplicand diferentiere didactica si planuri

individualizate de Invatare.

o Utilizarea noilor tehnologii in procesul de predare-invatare-evaluare

Utilizarea tehnologiei in procesul educational a devenit o practica curentd, in special ca
urmare a tranzitiei catre un model educational digital integrat. In cadrul unitatii:

e S-au utilizat frecvent platforme educationale (Google Classroom, Microsoft Teams,
Kahoot, Wordwall, etc.);

e S-au creat si utilizat resurse educationale digitale (RED);

e cadrele didactice au participat la cursuri de formare privind predarea digitala si
utilizarea instrumentelor online;

o au fost aplicate metode de evaluare digitala: chestionare online, teste interactive.
Unitatea este dotata cu mijloace modern de predare-invatare, ceea ce a permis cresterea

atractivitatii lectiilor si implicarea activa a beneficiarilor primari.

e Participarea adultilor la invitarea pe parcursul intregii vieti
Unitatea de invatamant a incurajat participarea cadrelor didactice si a altor angajati la
programe de formare continud, In conformitate cu nevoile identificate la nivel institutional si
cu cerintele Planului National de Formare.
In anul scolar analizat:
e 47,05% dintre cadrele didactice au participat la cursuri acreditate;
e au fost parcurse module de formare in cadrul proiectelor nationale sau europene (acolo
unde a fost cazul);
e S-a incurajat invatarea informald si nonformald prin participarea la webinarii,
conferinte, schimburi de bune practici.
Astfel, unitatea a contribuit la dezvoltarea profesionald continud a personalului,
sprijinind crearea unei culturi organizationale bazate pe invatare permanenta si adaptabilitate

la cerintele educatiei moderne.




CAPITOLUL VI - DISPOZITII FINALE

In urma analizei indicatorilor educationali, a activitatii desfasurate la nivelul comisiilor,
compartimentelor functionale si a rezultatelor obtinute, se contureaza o imagine clara a starii
generale a calitdtii educatiei in unitatea de invatamant. Raportul evidentiaza atét realizarile si
punctele forte, cat si provocarile existente si directiile de actiune pentru perioada urmatoare.
Aspecte pozitive:

— Climat educational stabil, deschis si incluziv, orientat spre calitate si performanta,

— Cadre didactice calificate, implicate in formare continua si activitati educationale;

— Activitate manageriald eficientd, orientata spre dezvoltare institutionald si transparenta
decizionala;

— Utilizarea constantd a resurselor TIC 1n procesul educational si in comunicarea cu
parintii i partenerii educationali:

— Rata medie de promovabilitate si participare activa la evaluari si concursuri,

— Implicarea 1n proiecte educationale locale, nationale .

— Activitate satisfacatoare a comisiilor si compartimentelor din unitate, cu respectarea
atributiilor legale;

— Asigurarea unui mediu educational sigur, curat si bine dotat, cu implicarea
compartimentului administrativ si a autoritatilor locale.
Aspecte negative:

— Functionarea comisiilor permanente greoaie din cauza specificului geografic a scolii,
unitatile fiind raspandite pe o suprafatd foarte mare, cadre didactice cu norme partiale, multe
cadre didactice navetiste de la 35 km.

— Implicare scazuta a unor parinti in activitatea unitatii de invatamant, din cauza unui
nivel educational redus sau dezinteres.

— Utilizarea redusa a resurselor digitale si didactice in toate grupele/clasele, in functie de
profilul cadrului didactic;

— Dificultati in implementarea completa a activitatilor extracurriculare planificate (lipsa
de resurse sau implicare);

— Tendinta in usoara crestere de violentd sau comportamente deviante in randul elevilor.
Concluzii si directii care necesitd imbunétatiri:

— Continuarea si extinderea programelor de formare profesionala a personalului didactic,
cu accent pe dezvoltarea competentelor digitale, metodice si de consiliere psihopedagogica;

— Cresterea gradului de implicare a parintilor si a comunitatii locale in sustinerea actului

educational, prin parteneriate, activitati comune si consiliere;




— Implementarea unor strategii coerente de combatere a absenteismului si parasirii
timpurii a scolii, prin programe de remediere, mentorat si sprijin individualizat;

— Imbunititirea nivelului de dotare si de utilizare a resurselor materiale si digitale in toate
ciclurile de invatamant;

— Promovarea unei culturi institutionale bazate pe respect, responsabilitate si incluziune,
in vederea diminudrii comportamentelor neadecvate si a incidentelor;

— Consolidarea dimensiunii europene a educatiei prin dezvoltarea de proiecte

internationale si facilitarea mobilitatilor pentru elevi si cadre didactice.
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